REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA

GRAD VARAZDIN

wwwvarazdin hr - e-mail; varazdin@varazdinhr
Upravni odjel za gradnju i komunalno
gospodarstvo

KLASA: UP/I-132-01/25-01/8
URBROJ: 2186-1-05/1-25-1
VaraZdin, 3. prosinca 2025.

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1., sukladno &lanku 86. stavku 1. Zakona o sluZbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podrugnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08,
61/11,4/18, 96/18, 112/19 i 17/25), u postupku prijma u slubu na odredeno vrijeme Domagoja
Horvata (OIB: 41383325149) za obavljanje vjezbeni¢ke prakse (vjeZbenidki staZ), nakon
provedenog natjetajnog postupka, Grad Varazdin (OIB: 1326901153 1), sluZbenica ovlastena
za priviemeno obavljanje poslova prodelnika Upravnog odjela za gradnju i komunalno
gospodarstvo, po sluzbenoj duZnosti, donosi

RJESENJE

0 prijmu u sluzbu na odredeno vrijeme za obavljanje vjezbenitke prakse
(vjeZbeniCki staz)

1. DOMAGOJ HORVAT, sa stednjom struénom spremom gimnazijskog obrazovnog
programa, s navriene 3 godine radnog staZa, od ¢ega 3 mjeseca radnog iskustva na
poslovima srednje struéne spreme, s poloZenim voza¢kim ispitom B kategorije, na
temelju ostvarenih rezultata u prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti te provedenog
intervjua, prima se u sluZbu u svojstvu vjeZbenika u Grad Varadin, Upravni odjel za
gradnju i komunalno gospodarstvo, za osposobljavanje za rad na poslovima radnog
mjesta: Referent - Komunalno-prometni redar.

2. Imenovani se prima u sluzbu na odredeno vrijeme u trajanju vjezbenickog staza od 12
mjeseci.

3. Imenovani je duZan poloZiti drZavni ispit I. razine najkasnije do isteka vjeZbenitkog
staZa,

4. Po izvr$nosti ovog RjeSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Zalba ne odgada izvrienje ovog RjeSenja,
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ObrazloZenje

SluZbenica ovlaStena za privremeno obavljanje poslova proéelnika Upravnog odjela za
gradnju i komunalno gospodarstvo Grada VaraZdina raspisala je Javni natjecaj (u daljnjem
tekstu: Natjecaj) za prijam u sluZbu vjeZbenika na odredeno vrijeme za osposobljavanje za rad
na radnom mjestu Referenta - Komunalno-prometnog redara u Upravnom odjelu za gradnju i
komunalno gospodarstvo Grada VaraZdina koji je objavljen u "Narodnim novinama" broj
128/25 dana 10. listopada 2025. godine te na mrenoj stranici Grada Varazdina, gdje je
objavljena i Obavijest i uputa kandidatima u predmetnom postupku.

Uvjeti za prijam u sluZbu na navedeno radno mjesto istaknuti u Natjedaju bili su: srednja
strucna sprema gimnazijskog obrazovnog programa ili druga &etverogodisnja strukovna $kola



£2s

obrazovnog sektora: ekonomija, trgovina i poslovna administracija ili sektora: geologija,
rudarstvo, nafta i kemijska tehnologija odnosno sektora: elektrotehnika i radunarstvo ili
strojarstvo, brodogradnja i metalurgija, bez radnog iskustva u struci ili s radnim iskustvom u
struci kra¢im od vremena propisanog za vieZbeni¢ki staZ (kraéim od 12 mjeseci) i poznhavanje
rada na rafunalu, poloZen vozagki ispit B kategorije, uz ispunjavanje uvjeta iz ¢lanka 12.
Zakona o sluZbenicima i namjegtenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (u
daljnjem tekstu: Zakon) te nepostojanje zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomoéne
osudivanosti izabranog kandidata za kazneno djelo iz &lanka 15. te zapreke iz ¢lanka 16.
Zakona.

Prijavi na NatjeCaj bilo je potrebno priloZiti Zivotopis te Citke i pregledne preslike
dokumenata: dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, dokaz o traZzenoj struénoj spremi, dokaz o
radnom iskustvu i dokaz o polozenom vozagkom ispitu B kategorije.

Sukladno €lanku 20. Zakona, imenovano je Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja, koje
je utvrdilo da je po objavljenom Natjedaju za predmetno radno mjesto pravovremeno
zaprimljeno Sest (6) prijava, koje su bile potpune, od Cega dva (2) podnositelja prijave nisu
ispunila formalne uvjete Natje¢aja, o &emu su podnositelji pisano obavijesteni.

U predmetnom postupku, dana 4. studenoga 2025. godine, Povjerenstvo je kandidatima
uputilo poziv na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti (&lanak 22. stavak 1. Zakona) s
objavom vremena i mjesta testiranja na mreZnoj stranici Grada Varazdina. Postu pak prethodne
provjere obuhvadao je pisano testiranje koje se sastojalo od pitanja bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta i prakti¢ne provjere poznavanja rada na radunalu.

Testiranju, koje je provedeno dana 11. studenoga 2025. godine, pristupila su &etiri (4)
kandidata.

Smatra se da su kandidati uspjesno poloZili testove ako su iz svakog dijela provjere znanja,
sposobnosti i vjestina ostvarili najmanje 50% bodova na provedenom testiranju i povijeri
prakti¢nog rada. Od &etiri (4) kandidata koji su pristupili testiranju, tri (3) kandidata ostvarila
su 5 ili viSe bodova iz svakog dijela provjere te su upoznati s rezultatima i pozvani na razgovor
s Povjerenstvom koji se odrZao istog dana.

Kandidati su pristupili (intervjuu) te je Povjerenstvo kroz razgovor s njima utvrdilo
zadovoljavaju¢u razinu interesa, profesionalnih ciljeva i motiviranosti za rad u Gradu
Varazdinu.

Sukladno ¢lanku 23.b Zakona, nakon provedenog testiranja, a u vezi s &lankom 23. Zakona,
Povjerenstvo je sastavilo izvje$ée o provedenom postupku i utvrdilo rang-listu kandidata prema
ukupnom broju ostvarenih bodova na testiranju i intervjuu te je izvjesée s rang-listom dostavilo
sluzbenici ovlastenoj za privremeno obavljanje poslova pro¢elnika Upravnog odjela za gradnju
i komunalno gospodarstvo.,

Najveci broj bodova za predmetno radno mjesto - ukupno 26,17 bodova od mogucih 30
ostvario je Domagoj Horvat, ispred kandidata T.T sa 22,67 bodova i kandidata D.C. sa 15,83
bodova.

Na temelju rang-liste kandidata utvrdeno je da ée za ovo radno mjesto biti primljen kandidat
koja se nalazi na 1. mjestu.

Domagoj Horvat ispunjava sve formalne uvjete za predmetno radno mjesto traZene Javnim
natjecajem, odnosno stekao je stednju strunu spremu gimnazijskog obrazovno £ programa, ima
navrSene 3 godine radnog staZa, od Sega 3 mjeseca radnog iskustva stefenog na poslova sa
srednjom struénom spremom, ima poloZenim vozadki ispit B kategorije, dok je drzavni ispit
odgovarajuée razine duZan poloZiti u propisanom roku. Izabrani kandidat ispunjava i opée te
posebne uvjete za raspored na radno mjesto na koje se prima ovim Rjefenjem. Imenovanom ée
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se obveza pohadanja i zavretka programa osposoblj avanja sukladno odredbama Pravilnika o
uvjetima za obavljanje poslova upravljanja prometom, nadzora i premjeStanja nepropisno
zaustavljenih i parkiranih vozila kad te poslove obavljaju jedinice lokalne samouprave te
Programu i nainu osposobljavanja sluZbenika ("Narodne novine" broj 143/08) utvrditi
naknado.

Sukladno €lanku 23.c stavka 3. Zakona, prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu za
izabranog kandidata, po sluZbenoj je duZnosti izvriena proviera zapreka za prijam u sluzbu
zbog pravomocne osudivanosti izabranog kandidata za kazneno djelo iz &lanka 15., a
pribavljeni su i dokazi o nepostojanju ostalih zapreka iz &lanka 16. ovoga Zakona.

Ujedno, kandidat Domagoj Horvat upuéen je na zdravstveni pregled za utvrdivanje
zdravstvene sposobnosti na kojem je ocijenjen zdravstveno sposobnim za obavljanje poslova
navedenog radnog mjesta. Imenovani je dostavio i Uvjerenje Opéinskog kaznenog suda u
Zagrebu da se protiv njega ne vodi kazneni postupak te je izvrSen uvid u izvornike svih
dokumenata predanih uz prijavu na Natjedaj te je utvrdeno da su preslike istovjetne izvorniku.

Slijedom navedenog, primjenom &lanka 24, Zakona, rijeSeno je kao u todci 1. izreke ovog
Rjesenja.

Trajanje vjeZbeniCkog staZa od 12 mjeseci utvrdeno je sukladno &lanku 86. stavku 3. Zakona
te je rijeSeno kao u to&ci 2. izreke ovog Rjesenja.

Tockom 3. izreke ovog Rjedenja imenovanom je utvrdena obveza polaganja drZavnog ispita
propisane razine najkasnije do isteka vjeZbeni¢kog staZa, sukladno &lanku 88. stavku 1. Zakona.

U skladu s ¢lankom 24.a stavkom 1. Zakona, ovo Rjesenje dostavlja se kandidatima
prijavljenim na javni natjetaj javnom objavom na mreZnoj stranici Grada Varazdina
https://varazdin.hr/javni-pozivi/javna-objava-rjesenja-o-prijmu/. Sukladno stavku 2. istog
¢lanka, dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne
objave na navedenoj mreZnoj stranici.

Raspored imenovanog, podetak rada, podaci o plaéi te drugi podaci propisani u &lanku 27.
stavku 2. Zakona, bit ¢e utvrdeni posebnim rjeSenjem, nakon izvrénosti ovog Rjedenja, stoga je
rijeSeno kao u tocci 4. izreke.

Tocka 5. izreke temelji se na odredbama ¢€lanka 6. stavka 2. Zakona te ¢lanka 98. stavka 5.
Zakona o opéem upravnom postupku ("Narodne novine" broj 47/09 i 110/21).

Radi svega navedenog, a na temelju citiranog propisa, rijeseno je kao u izreci ovog Rjesenja.

Ovo RjeSenje oslobodeno je plaéanja upravnih pristojbi temeljem &lanka 9. stavka 2. totke
22. Zakona o upravnim pristojbama ("Narodne novine" broj 115/16 i 114/22).

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog RjeSenja moze se izjaviti Zalba gradonadelniku Grada Varazdina u roku 15 dana
od dana dostave ovog Rjefenja. Zalba se predaje pro¢elniku Upravnog odjela za gradnju i
komunalno gospodarstvo Grada VaraZdina neposredno u pisanom obliku, 3alje postom,
dostavlja u obliku elektronitke isprave izradene sukladno zakonu, a moZe se izjaviti i usmeno
na zapisnik.

Sukladno odredbi €lanka 9. stavka 2. tocke 22. Zakona o upravnim pristojbama Zalba je
oslobodena placanja upravnih pristojbi.



Temeljem €lanka 106. Zakona o opéem upravnom stranka se moZe odreéi prava na Zalbu u
pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka prvostupanjskog rjedenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moZe se opozvati.

SluZbenica ovlastena za privremeno
obavljanje poslova pro&elnika
Martina Cesar-Kelemen
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DOSTAVITI:
1. Kandidat, javinom objavom na mreZnim
stranicama Grada Varazdina,
2. Upravni odjel za poslove gradonadelnika
i Gradskog vije¢a Grada Varazdina,
- Osobni oéevidnik,
3. Pismohrana.



