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Na temelju c¢lanka 5. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19
i 17/25), u postupku prijma u sluzbu na neodredeno vrijeme Bozidara Medimureca (OIB:
75404582553), nakon provedenog natje¢ajnog postupka, Grad Varazdin (OIB: 13269011531),
sluzbenica ovlastena za privremeno obavljanje poslova proc¢elnika Upravnog odjela za gradnju
I komunalno gospodarstvo, po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
o prijmu u sluZbu na neodredeno vrijeme

1. BOZIDAR MEDPIMUREC, mag. inZ. gradbeni$tva, S navriene 4 godine ukupnog

radnog iskustva, od ¢ega 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, na

temelju ostvarenih rezultata u prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti te provedenog

intervjua, prima se u sluzbu u Upravni odjel za gradnju i komunalno gospodarstvo

Grada Varazdina, na radno mjesto Savjetnika za odrzavanje objekata i komunalne

infrastrukture, na neodredeno vrijeme.

Imenovanom se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Imenovani je duzan poloziti drzavni ispit II. razine najkasnije u roku od godine dana
od dana pocetka rada utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Po izvr$nosti ovog RjeSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

N

ObrazloZenje

Sluzbenica ovlaStena za privremeno obavljanje poslova procelnika Upravnog odjela za
gradnju i komunalno gospodarstvo Grada Varazdina raspisala je Javni natjecaj (u daljnjem
tekstu: Natje€aj) za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto: Savjetnik za
odrzavanje objekata i komunalne infrastrukture u Upravni odjel za gradnju i komunalno
gospodarstvo Grada Varazdina koji je objavljen u "Narodnim novinama" broj 108/25 dana 1.
kolovoza 2025. godine te na mreznoj stranici Grada Varazdina, gdje je objavljena i Obavijest i
uputa kandidatima u predmetnom postupku.

Uvjeti za prijam u sluZzbu na navedeno radno mjesto istaknuti u Natjecaju bili su: sveucilisni
diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski diplomski studij ili struéni diplomski
studij iz podrucja tehni€kih znanosti - polje: gradevinarstvo ili strojarstvo, najmanje tri godine
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni ispit i poznavanje rada na
racunalu, uz ispunjavanje uvjeta iz Clanka 12. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (u daljnjem tekstu: Zakon) te nepostojanje
zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomocne osudivanosti izabranog kandidata za kazneno
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djelo iz €lanka 15. te zapreke iz ¢lanka 16. Zakona. Na Natjecaj su se mogli prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit, uz uvjet da ga poloze u zakonskom roku.

Prijavi na NatjeCaj bilo je potrebno priloziti Zivotopis te Citke i pregledne preslike
dokumenata: dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, dokaz o trazenoj stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima i uvjerenje o poloZenom drzavnom ispitu, ako
ga je podnositelj prijave polozio.

Sukladno clanku 20. Zakona, imenovano je Povjerenstvo za provedbu natjecaja, koje je
utvrdilo da je po objavljenom Natjecaju za predmetno radno mjesto pravovremeno zaprimljeno
pet (5) prijava. Od tog broja jedna (1) prijava nije bila uredna i potpuna, a dva (2) podnositelja
nisu ispunjavala formalne uvjete NatjeCaja. Dva (2) kandidata podnijela su uredne i
pravovremene prijave te su ispunili formalne uvjete Natjecaja.

U predmetnom postupku, dana 29. kolovoza 2025. godine, Povjerenstvo je kandidatima
uputilo poziv na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti (¢lanak 22. stavak 1. Zakona) s
objavom vremena i mjesta testiranja na mreznoj stranici Grada Varazdina. Postupak prethodne
provjere obuhvacao je pisano testiranje koje se sastojalo od pitanja iz osnova poznavanja
djelokruga i ustrojstva te nacina rada jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave i
samoupravnog djelokruga Grada Varazdina te pitanja bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta i prakti¢ne provjere poznavanja rada na raunalu.

Testiranju, koje je provedeno dana 8. rujna 2025. godine, pristupila su dva (2) kandidata.

Smatra se da su kandidati uspjesno polozili testove ako su iz svakog dijela provjere znanja,
sposobnosti 1 vjeStina ostvarili najmanje 50% bodova na provedenom testiranju 1 povjeri
prakti¢nog rada. Povjerenstvo je utvrdilo da je jedan od dva kandidata zadovoljio na testiranju
te je oba kandidata upoznalo s rezultatima, od kojih je jednog pozvalo ih na razgovor s
Povjerenstvom koji se odrzao istog dana.

Kandidat je pristupio razgovoru (intervjuu) te je Povjerenstvo kroz razgovor s njim utvrdilo
zadovoljavajuéu razinu interesa, profesionalnih ciljeva 1 motiviranosti za rad u Gradu
Varazdinu.

Sukladno ¢lanku 23.b Zakona, nakon provedenog testiranja, a u vezi s ¢lankom 23. Zakona,
Povjerenstvo je sastavilo izvje$ée o provedenom postupku i utvrdilo rang-listu kandidata prema
ukupnom broju ostvarenih bodova na testiranju i intervjuu te je izvje$ce s rang-listom dostavilo
sluzbenici ovlastenoj za privremeno obavljanje poslova pro¢elnika Upravnog odjela za gradnju
i komunalno gospodarstvo.

S obzirom da ispunjava formalne uvjete Natjecaja, Bozidar Medimurec, mag. ing.
gradbenistva, ispunjava uvjete za prijam u sluzbu. Imenovani ima ukupno 4 godine radnog
iskustva, od ¢ega 3 godine na odgovaraju¢im poslovima, dok je drzavni ispit odgovarajuce
razine duzan poloziti u propisanom roku. U natjecajnom postupku, nakon provedene provjere
znanja i sposobnosti te odrzanog intervjua, ostvario je 23,00 boda od mogucih 30 i uvrsten je
na rang-listu kandidata kao jedini kandidat koji je ostvario propisanu razinu bodova. Na temelju
navedenog, prima se u sluzbu u Upravni odjel za gradnju i komunalno gospodarstvo Grada
Varazdina, na radno mjesto Savjetnik za odrZavanje objekata i komunalne infrastrukture.
Izabrani kandidat ispunjava i opce te posebne uvjete za raspored na radno mjesto na koje se
prima ovim RjeSenjem.

Sukladno ¢lanku 23.c stavka 3. Zakona, prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu za
izabranog kandidata, po sluzbenoj je duznosti izvrSena provjera zapreka za prijam u sluzbu
zbog pravomoc¢ne osudivanosti izabrane kandidatkinje za kazneno djelo iz ¢lanka 15., a
pribavljeni su i dokazi o nepostojanju ostalih zapreka iz ¢lanka 16. ovoga Zakona.
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Ujedno, kandidat Bozidar Medimurec upucen je na zdravstveni pregled za utvrdivanje
zdravstvene sposobnosti na kojem je ocijenjen zdravstveno sposobnim za obavljanje poslova
navedenog radnog mjesta. Imenovani je dostavio i Uvjerenje Opcinskog kaznenog suda u
Zagrebu da se protiv njega ne vodi kazneni postupak te je izvrSen uvid u izvornike svih
dokumenata predanih uz prijavu na Natjecaj te je utvrdeno da su preslike istovjetne izvorniku.

Slijedom navedenog, primjenom c¢lanka 24. Zakona, rijeSeno je kao u tocci 1. izreke ovog
Rjesenja.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je sukladno ¢lanku 26. stavku 2. Zakona te je
rijeSeno kao u tocci 2. izreke.

Tockom 3. izreke ovog RjeSenja imenovanom je utvrdena obveza polaganja drzavnog ispita
propisane razine najkasnije u roku od godine dana od dana pocetka rada utvrdenog rjeSenjem o
rasporedu na radno mjesto, sukladno ¢lanku 89. stavku 1. Zakona.

U skladu s c¢lankom 24.a stavkom 1. Zakona, ovo RjeSenje dostavlja se kandidatima
prijavljenim na javni natjeCaj javnom objavom na mreznOj Stranici Grada Varazdina
https://varazdin.hr/javni-pozivi/javna-objava-rjesenja-o-prijmu/. Sukladno stavku 2. istog
Clanka, dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne
objave na navedenoj mreznoj stranici.

Raspored imenovanog, pocetak rada, podaci o placi te drugi podaci propisani u ¢lanku 27.
stavku 2. Zakona, bit ¢e utvrdeni posebnim rjeSenjem, nakon izvrSnosti ovog Rjesenja, stoga je
rijeseno kao u tocci 4. izreke.

Radi svega navedenog, a na temelju citiranog propisa, rijeSeno je kao u izreci ovog Rjesenja.

Ovo Rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravnih pristojbi temeljem ¢lanka 9. stavka 2. tocke
22. Zakona o upravnim pristojbama ("Narodne novine" broj 115/16 i 114/22).

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog RjeSenja kandidat koji nije primljen u sluzbu na neodredeno vrijeme moze
podnijeti zalbu gradonacelniku Grada Varazdina u roku 15 dana od dana dostave ovog RjeSenja.
Zalba se predaje procelniku Upravnog odjela za gradnju i komunalno gospodarstvo Grada
Varazdina neposredno u pisanom obliku, $alje poStom, dostavlja u obliku elektronicke isprave
izradene sukladno zakonu, a moze se izjaviti i usmeno na zapisnik.

Sukladno odredbi ¢lanka 9. stavka 2. to¢ke 22. Zakona o upravnim pristojbama Zalba je
oslobodena plac¢anja upravnih pristojbi.

Temeljem c¢lanka 106. Zakona o opéem upravnom postupku ("Narodne novine" broj 47/09 1
110/21) stranka se moZe odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od
dana primitka prvostupanjskog rjesSenja do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od
zalbe ne moze se opozvati.

SluZbenica ovlastena za privremeno
obavljanje poslova procelnika
Martina Cesar-Kelemen

DOSTAVITI: Digitally signed by Martina Cesar
1. Kandidatima - svima, javnom objavom na Martina Cesar Kelemen e 08 151558 40200

mreznim stranicama Grada Varazdina, T
2. Upravni odjel za poslove gradonacelnika

i Gradskog vije¢a Grada Varazdina,

- Osobni ocevidnik,
3. Pismohrana.
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