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OVLASTENI PREDLAGATELJI KANDIDACIJSKIH LISTA -
POLITICKE STRANKE I BIRACI

PREDMET: Zastupljenost muskaraca i zena na kandidacijskim listama na izborima za
¢lanove vije¢a mjesnih odbora na podru¢ju Grada Varazdina,
- obavijest, daje se.

Clankom 10. stavkom 3. Odluke o izboru &lanova vijeéa mjesnih odbora na podrucju
Grada Varazdina ("Sluzbeni vjesnik Grada VaraZdina" broj 1/15 i 2/15) propisano je da su
predlagatelji kandidacijskih lista duzni postivati nacelo ravnopravnosti spolova, sukladno
posebnom zakonu.

U skladu s odredbama Zakona o ravnopravnosti spolova ("Narodne novine" broj 82/08,
138/12 1 69/17., dalje: Zakon o ravnopravnosti spolova), prilikom utvrdivanja i predlaganja
kandidacijskih lista na izborima za ¢&lanove vijeéa mjesnih odbora na podru¢ju Grada
Varazdina (dalje: izbori), predlagatelji kandidacijskih lista (politi¢ke stranke i bira¢i) duzni su
postivati nacelo ravnopravnosti spolova i voditi rauna o uravnotezenoj zastupljenosti
muSkaraca i Zena na kandidacijskim listama.

Osjetna neuravnoteZenost jednog spola postoji ako je zastupljenost jednog spola na
kandidacijskoj listi niza od 40%.

Postivanje naCela ravnopravnosti spolova te uravnoteZene zastupljenosti mugkaraca i zena
na kandidacijskim listama na prijeviemenim izborima ne utjefe na pravovaljanost
kandidacijskih lista u izbornom postupku.

Medutim, ¢lanak 35. Zakona o ravnopravnosti spolova propisuje da politicke stranke i
drugi ovlateni predlagatelji koji prilikom predlaganja lista kandidata za izbor zastupnika u
Hrvatski sabor, €lanove predstavnickih tijela jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave, kao i za ¢lanove u Europski parlament koji ne postuju nagelo ravnopravnosti
spolova utvrdeno €lankom 15. ovoga Zakona te ne vode raéuna o uravnoteZenoj zastupljenosti
Zena 1 muSkaraca na izbornim listama sukladno &lanku 12. ovoga Zakona, kaznit ¢ée se za



prekrsaj novéanom kaznom od 50.000,00 kuna za izbore za zastupnike u Hrvatski sabor i
¢lanova u Europski parlament, nov€anom kaznom od 40.000,00 kuna za izbore za ¢lanove
gradskih vijeca i Zupanijskih skupS$tina, odnosno nov€anom kaznom od 20.000,00 kuna za
izbore za ¢lanove opcinskih vijeca.

[stiCe se da Zakon o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine"
broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 36/09, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 123/17) (¢lanak 61.
stavak 4.) utvrduje da postupak izbora ¢lanova vije¢a mjesnog odbora ureduje predstavnicko
tijelo opéim aktom, odgovaraju¢om primjenom odredaba zakona kojim se ureduje izbor
¢lanova predstavnickih tijela jedinica lokalne samouprave, a to je Zakon o lokalnim izborima
(Clanak 9. stavak 3.) koji takoder propisuje da su predlagatelji kandidacijskih lista duzni
postivati nacelo ravnopravnosti spolova, sukladno posebnom zakonu.

Zbog navedenoga, Gradsko izborno povjerenstvo za mjesne izbore ¢e, u slucaju da u
postupku kandidiranja na izborima utvrdi da pojedini predlagatelji kandidacijskih lista nisu
postivali nacelo ravnopravnosti spolova, odnosno nisu vodili racuna o uravnoteZenoj
zastupljenosti muskaraca 1 Zena na listi, postupiti sukladno odredbama Zakona o
ravnopravnosti spolova tj. o istima ¢e obavijestiti Drzavno odvjetni§tvo Republike Hrvatske i
Pravobraniteljicu za ravnopravnost spolova.

U nastavku ove obavijesti navode se podaci o potrebnom broju zastupljenosti muskaraca i
Zena na kandidacijskim listama u skladu s odredbama Zakona o ravnopravnosti spolova.
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