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Sukladno ¢lanku 63. Statuta Grada VaraZdina (,,Sluzbeni vjesnik Grada Varazdina® broj
5/09, 1/12, 2/13 i 4/14 — prociSceni tekst) Gradskom vije¢u Grada Varazdina dostavlja se
Program rada Savjeta mladih Grada Varazdina za 2018. godinu.
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odobri u predloZenom tekstu.

ObrazloZenja ¢e prema potrebi davati: dr. sc. IVAN CEHOK, gradonadelnik Grada
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KEZELE, proCelnica Upravnog odjela za poslove Gradskog vije¢a, mjesnu samoupravu i
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PREDMET: PROGRAM RADA SAVJETA MLADIH GRADA VARAZDINA
ZA 2018.GODINU

Savjet mladih Grada Varazdina donio je Program rada Savjeta mladih Grada
Varazdina za 2018. godinu. Sukladno ¢lanku 19. Zakona o savjetima mladih (,,Narodne
novine“broj 4/14) i1 c¢lanku 11. Odluke o osnivanju Savjeta mladih Grada Varazdina
(,,Sluzbeni vjesnik Grada Varazdina“broj 6/14) isti se dostavlja Gradskom vije¢u Grada
Varazdina na raspravu.

Prilog: Program rada Savjeta mladih Grada Varazdina za 2018. godinu
Financijski plan-okvirni troskovnik Savjeta mladih za 2018. godinu

Predsjednik Savjeta mladih Grada Varazdina

Bogdan OKkresa Durié v.r.
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Program rada Savjeta mladih Grada Varazdina za 2018. godinu

Temeljem ¢l. 19 Zakona o savjetima mladih (NN 41/14) i ¢l. 11 Odluke o osnivanju Savjeta
mladih Grada Varazdina (Sluzbeni vjesnik Grada Varazdina 6/17), Savjet mladih Grada
Varazdina donio je na sjednici odrZzanoj dana 13. prosinca 2017. godine Program rada Savjeta
mladih Grada Varazdina za 2018. godinu, koji podnosi Gradskom vije¢u Grada Varazdina na
odobravanje.

Savjet mladih Grada Varazdina savjetodavno je tijelo Grada Varazdina, koje je osnovano s
ciljem boljeg ukljucivanja mladih u javni i politi¢ki Zivot Grada. Mladi su u ovom dokumentu
definirani kao pripadnici dobne skupine od 15 do 30 godina Zivota, kao Sto je to odredeno i
Nacionalnim programom djelovanja za mlade.

Ovim dokumentom predstavlja se Program rada Savjeta mladih Grada Varazdina za 2018.
godinu, definiran koristenjem Sest linija aktivnosti, razradenih po aktivnostima, uz okvirni
vremenski raspored po tromjeseéjima (Q1, Q2, Q3, Q4), predvidene troskove, kratke opise, i
predvideno ukljucene osobe. Linije aktivnosti su sljedece:

1. Europska prijestolnica mladih
Klub mladih
Centar za mlade
Natjecaj za financiranje aktivnosti udruga
Ukljucivanje mladih u proces donosenja odluka
Nastavak suradnje s predstavnicima mladih u lokalnoj i $iroj zajednici

SAN A Sl

U nastavku slijedi Program rada Savjeta mladih Grada Varazdina za 2018. godinu.

Bogdan Okresa Duri¢ v.r.
predsjednik
Savjet mladih Grada Varazdina
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Program rada Savjeta mladih Grada Varazdina za 2018. godinu

Sadrzaj:
1. European Youth Capital (EYC)
1.1. Formiranje nezavisne platforme mladih
1.2. Prikupljanje primjera dobre prakse
1.3. Umrezavanje s interesantnim dionicima u procesu kandidature
1.4. Istrazivanje misljenja mladih
1.5. Poticanje mobilnosti i volontiranja
1.6. Poticanje prijavljivanja projekata financiranih iz EU fondova

2. Klub mladih
2.1. Ispitivanje potrebe za postojanjem Kluba mladih u Varazdinu
2.2. Prikupljanje primjera dobre prakse
2.3. Programiranje rada Kluba mladih, definiranje upravljacke strukture i formalizacija
2.4. Prikupljanje ideja o Zeljenom programu u sklopu Kluba mladih
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3. Centar za mlade (CZM)
3.1. Motiviranje korisnika Centra za mlade na prijavu na natjec¢aj Kultura u centru
3.2. Pracenje rada Centra za mlade i razvoj potencijala njegovih korisnika
3.3. Obiljezavanje Medunarodnog dana mladih, 17. prosinca 10
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4. Natjecaj za financiranje aktivnosti udruga 11
4.1. Savjetovanje Grada o svrsi su/financiranja aktivnosti/projekata javnim pozivom 11

5. Ukljuc¢ivanje mladih u proces donosenja odluka 12
5.1. Tribine i ostali nacini prikupljanja misljenja 12
5.2. Obrazac na webu SMGV 12
5.3. Upravljanje i odrzavanje javnih medijskih kanala Savjeta Mladih 13
5.4. Promicanje gradanskog i politickog opismenjavanja 13

5.5. Sastanci s predstavnicima studentskih zborova, vije¢a ucenika, civilnih udruga i
organizacija mladih ili za mlade te ostalih relevantnih predstavnika mladih s tematikom

koja se tiée njihovog djelokruga 13
6. Nastavak suradnje s predstavnicima mladih u lokalnoj i $iroj zajednici 14
6.1. Nastavak aktivnosti u sklopu Koordinacije gradskih savjeta mladih RH 14
6.2. Odrzavanje komunikacije i suradnja sa studentskim zborovima 14
6.3. Odrzavanje komunikacije i suradnja s vije¢ima ucenika 14
6.4. Osnazivanje i unapredenje suradnje sa Savjetom mladih Varazdinske Zupanije i
ostalim savjetima mladih s podruéja zupanije ili Sire 14

6.5. Jacanje suradnje s udrugama i organizacijama mladih s podrucja Grada Varazdina 15

3/15



Program rada Savjeta mladih Grada Varazdina za 2018. godinu

1. European Youth Capital (EYC)

Podrzavanje prijave grada Varazdina na natjecaj za
Europsku prijestolnicu mladih (eng. European Youth
Capital), u svim fazama te prijave te aktivnostima koje iz nje
proizlaze, primarna je linija aktivnosti planiranth u radu
Savjeta mladih Grada Varazdina za 2018. godinu. Pruzanje
podrske prijavi na navedeni natjecaj svoju vaznost pronalazi
u potencijalno iznimno pozitivnim ishodima koji predvideno
proizlaze iz pozitivnog ishoda potpunog natjecaja
(dodjeljivanje titule Europske prijestolnice mladih 2021.
godine Varazdinu). Ovdje planirane aktivnosti temelje se na
ideji prolaska inicijalnog selekcijskog postupka kandidature
grada Varazdina, ali i pripremi kandidature za isti taj
inicijalni selekcijski postupak koji ée biti proveden u prvom
kvartalu 2018. godine.

Bitno je ovdje napomenuti da se, zbog svoje prirode, gotovo
sve aktivnosti ovog plana rada mogu uracunati u
podrzavanje kandidature grada Varazdina za Europsku
prijestolnicu mladih 2021. Nadalje, veéina aktivnosti
navedenih u ovoj liniji aktivnosti predvideno C¢ée biti
provedena u suradnji s tre¢im osobama ili organizacijama.

1.1. Formiranje nezavisne platforme mladih
Predviden vremenski termin. Q1 /Q2/Q3/ Q4
Predvideni trosak. 200 kn
Opis. Nezavisna platforma mladih glavni je akter u kandidaturi grada Varazdina za
Europsku prijestolnicu mladih 2021. u kontekstu stvaranja kriticne mase mladih te udruga
mladih ili za mlade, u obliku nezavisne platforme mladih, inicijative koja podrzava navedenu
kandidaturu. Isticanje podrske navedenih dionika iznimno je vazan faktor u uspjesnosti
kandidature, $to proizlazi iz zadanih okvira ko-upravljanja postupkom prijave, koji je jedan
od klju¢nih elemenata procjene kandidatura u inicijalnom eliminacijskom postupku.
Predvideno zaduzene osobe. Bogdan Okresa Puri¢, Tim Hrvacanin

1.2. Prikupljanje primjera dobre prakse

Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4

Predvideni trosak. 2.000 kn

Opis. Uzimajuéi u obzir ozbiljnost kandidature za Europsku prijestolnicu mladih 2021.
godine, potrebno je u suradnji s ve¢ postojecom mrezom kontakata, ali i sa stvorenim novim
kontaktima te kontaktima koji ce tek biti stvoreni aktivnostima u sklopu procesa izrade
navedene kandidature, potrebno je prikupiti primjere dobre prakse izrade kandidature
prethodnih dobitnika titule Europske prijestolnice mladih (npr. Novi Sad ili Maribor), kao i
ostalih potencijalno korisnih izvora informacija u obliku medunarodnih organizacija,
platformi mladih ili za mlade i sliéno. NB: Navedeni troSak odnosi se na period do predaje
kandidature na inicijalni selekcijski postupak (21.1.2018.).
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Program rada Savjeta mladih Grada Varazdina za 2018. godinu

Predvideno zaduZene osobe. Bogdan Okresa Duri¢, Tim Hrvadanin

1.3. Umrezavanje s interesantnim dionicima u procesu kandidature
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. 1.000 kn
Opis. Uspjesnost kandidature uvelike ovisi o umrezenosti s mladima, i udrugama mladih ili
za mlade, te platformama mladih ili za mlade i ostalim organizacijama mladih ili za mlade,
na lokalnoj, regionalnoj, nacionalnoj, ali i medunarodnoj razini. Podrska navedenih
pridonijet ¢e kvaliteti kandidature grada Varazdina, ali i potencijalnom bogatstvu ponude
sadrZaja koji je moguce ukljuciti u sam sadrzaj kandidature. NB: Navedeni trosak odnosi se
na period do predaje kandidature na inicijalni selekcijski postupak (21.1.2018.).
Predvideno zaduzene osobe. Bogdan Okresa Puri¢, Tim Hrvacanin

1.4. Istrazivanje misljenja mladih

Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4

Predvideni trosak. 500 kn

Opis. Definiranje programskih pravaca za program kandidature za Europsku prijestolnicu
mladih 2021. godine svakako je iznimno bitan dio kandidature. Stoga ¢e Savjet mladih Grada
Varazdina nastojati provesti savjetovanje sa zainteresiranom javnoscu, pritom ciljajuci
prvenstveno na mlade te razne oblike organiziranja mladih, istovremeno promovirajuci
ravnopravnost svih generacija mladih (ucenika, srednjSkolaca, studenata). Rezultati
istrazivanja, prikupljeni mreznim metodama ili onima iz stvarnog Zzivota, bit c¢e
ukomponirani u sadrzaj prijave, prvenstveno u kontekstu razvoja programskih pravaca. NB:
Navedeni troSak odnosi se na period do predaje kandidature na inicijalni selekcijski
postupak (21.1.2018.).

Predvideno zaduzene osobe. Bogdan Okresa Purié¢, Tim Hrvacanin

1.5. Poticanje mobilnosti i volontiranja
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. 2.000 kn
Opis. Raznim kanalima informiranja (mrezni, drustvene mreZe, stvarni svijet) Savjet mladih
Grada Varazdina poticat ¢e informiranje i svijest o konceptima mobilnosti i volontiranja te
nacinima koristenja prilika za dozivljavanje istih, uz eventualno pruzanje podrske u prijavi za
koristenje raznih prilika za mobilnost ili volontiranje. Naime, mobilnost je jedna od iznimno
bitnih prednosti, u kontekstu mladih, koje je donijelo ¢lanstvo u Europskoj uniji, no
koristenje prava na lokalnu ili medunarodnu mobilnost koriste tek rijetki. Organizacijom
aktivnosti usmjerenih prema navedenim ciljevima vezanim uz mobilnost i volontiranje
nastojat ¢e se mladima pribliziti moguénosti u okviru europskih volonterskih programa,
Erasmus+ programa, i sliénih programa koji stvaraju prilike za mobilnost ili volontiranje,
prvenstveno mladih, te naéine sudjelovanja u navedenim programima.
Predvideno zaduzZene osobe. Mateja Medlobi, Bogdan Okresa Duri¢

1.6. Poticanje prijavljivanja projekata financiranih iz EU fondova
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. 2.000 kn
Opis. Raznim kanalima informiranja (mrezni, drustvene mreZe, stvarni svijet) Savjet mladih
Grada Varazdina poticat ¢e informiranje i svijest o konceptima projekata, prijave projekata,
njihovog financiranja te izvodenja, te nacinima koristenja prilika za financiranje projekata.
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Program rada Savjeta mladih Grada Varazdina za 2018. godinu

Naime, projektno je djelovanje osnovni naéin djelovanja modernog doba za sve koji svoje
aktivnosti Zele financirati iz javnih sredstava, na lokalnoj, nacionalnoj, regionalnoj, ili visim
razinama. Organizacijom aktivnosti usmjerenih prema navedenim ciljevima vezanim uz
planiranje, raspisivanje, prijavu, izvodenje, te zakljucivanje projekata, sukladno natjecajima
prikladnima za razne aktivnosti lokalnih udruga mladih ili za mlade, ili njihovoj suradnji,
nastojat ¢e se osnaziti mladi, i udruge mladih ili za mlade, u smjeru povecéanja iskoristenosti
dostupnih javnih sredstava putem raznih fondova Europske unije, kao i ostalih izvora
financiranja koji se temelje na projektnim prijavama.

Predvideno zaduZene osobe. Kaja Pavlini¢, Bogdan Okresa Duri¢

6/15



Program rada Savjeta mladih Grada Varazdina za 2018. godinu

2. Klub mladih

Klubovi mladih su javni, fizicki prostori namijenjeni
autonomnim  kulturnim, drustvenim, edukacijskim i
Sportskim djelatnostima mladih osoba. Klubovi mladih
osnivaju se u jedinicama lokalne samouprave, u prostorima
koji ostaju u trajnom vlasnistvu pojedine jedinice lokalne
samouprave. Smatramo kako je nuzno da Savjet mladih
zauzme aktivnu ulogu u ostvarivanju pozitivnog okruzenja za
osnivanje kluba mladih kao organizacijske jedinice unutar
postojeéeg Centra za mlade kroz financijsku 1 infrastrukturnu
podrsku koju moze omoguéiti Grad Varazdin, ili u obliku
udruge zainteresiranih gradana kojima je koncept kluba
mladih blizak u kontekstu njihovog djelovanja, aktivnosti, 1
ciljeva angaziranja lokalne zajednice i u lokalnoj sredini.

Savjet mladih pritom mora uspostaviti suradnju s drugim
organizacijama na nacionalnoj i medunarodnoj razini te na
taj nacin uociti i preuzeti primjere dobre prakse i samostalno,
uz savjetovanje s kolegama i kolegicama iz tih organizacija,
osmisliti, inicirati i potaknuti suradnju s gradskim tijelima po
ovom pitanju.

2.1. Ispitivanje potrebe za postojanjem Kluba mladih u Varazdinu
Predviden vremenski termin. Q1 /Q2/Q3/ Q4
Predvideni trosak. 500 kn
Opis. S ciljem stvaranja temelja za daljnje djelovanje prema stvaranju pozitivnog okruzenja
za osnivanje kluba mladih u sklopu Centra za mlade ili na drugoj lokaciji na podrucju grada
Varazdina, potrebno je prvo provesti ispitivanje potrebe za postojanjem takvog kluba na
uzorku od najmanje 600 mladih osoba (oko 10% mladog stanovniStva grada Varazdina
prema popisu stanovnistva 2011. godine) na podru¢ju grada Varazdina. Sukladno analizi
rezultata provedenog istrazivanja provodit ¢e se daljnje aktivnosti prema osnivanju Kluba
mladih u Varazdinu.
Predvideno zaduzZene osobe. Lovro Lukavecki, Mateja Medlobi

2.2, Prikupljanje primjera dobre prakse

Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. 1.000 kn

Opis. U slucaju pozitivnih rezultata provedenog ispitivanja potrebe za postojanjem Kluba
mladih u Varazdinu (aktivnost 2.1.), prema navedenom opisu linije aktivnosti, potrebno je,
na nacionalnoj i medunarodnoj razini, prikupiti primjere dobre prakse vezane uz upravljanje
organizacijama koje oblikom zadovoljavaju ideju kluba mladih kako je ona opisana u
zaglavlju ove linije aktivnosti. Primjeri dobre prakse prvenstveno su vidljivi u zagrebackim
klubovima studenata, a i Sire.

Predvideno zaduzZene osobe. Lovro Lukavecki, Mateja Medlobi, Tim Hrvac¢anin
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Program rada Savjeta mladih Grada Varazdina za 2018. godinu

2.3. Programiranje rada Kluba mladih, definiranje upravljacke strukture i
formalizacija
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. 500 kn
Opis. Nakon upoznavanja s primjerima dobre prakse nacionalne i medunarodne razine,
slijedi programiranje rada Kluba mladih, njegovo formaliziranje u smislu osnivanja u bilo
kojem od oblika navedenih u zaglavlju ove linije aktivnosti, kao i definiranje upravljacke
strukture i ostalih detalja potrebnih za uspjesno djelovanje Kluba mladih te njegovu
odrzivost u okruzenju koje predstavlja grad Varazdin sa svojim mladih stanovnicima, pritom
se ne kategoricki ogranicavajuci iskljucivo na populaciju mladih u lokalnoj sredini. Vazno je
ovdje napomenuti da elementi ove aktivnosti nisu u operativnoj nadleznosti Savjeta mladih,
vel rezultat stvaranja pozitivnog okruzenja za pokretanje Kluba mladih, uz izvedbu treéih
osoba. Rezultat ove aktivnosti pokrenut je Klub mladih u Varazdinu.
Predvideno zaduzZene osobe. Lovro Lukavecki, Mateja Medlobi, Tim Hrvacanin

2.4. Prikupljanje ideja o Zeljenom programu u sklopu Kluba mladih

Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4

Predvideni trosak. 300 kn

Opis. Usporedno s aktivno$éu 2.3. potrebno je provesti javno savjetovanje s ciljem
prikupljanja ideja o Zeljenom programu u sklopu Kluba mladih, ciljana skupina kojeg je
populacija mladih s boravistem ili prebivaliStem na podruéju grada Varazdina i uze okolice.
Analizom prikupljenih ideja stvara se ¢vrst temelj za programiranje rada Kluba mladih i
ostale elemente aktivnosti 2.3.

Predvideno zaduzZene osobe. Lovro Lukavecki, Mateja Medlobi, Tim Hrvacanin
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Program rada Savjeta mladih Grada Varazdina za 2018. godinu

3. Centar za mlade (CZM)

Centar za mlade sastavni je dio institucionalnog okvira
razvoja politika za mlade i ¢ini temelj kreiranja drustvenog
sadrzaja za mlade. To je prvenstveno prostor koji koriste
mladi 1 koji koristi mladima. Razradom 1 ponudom
kvalitetnih sadrzaja i usluga Centar omogucuje mladima da
na jednom mjestu zadovolje veéinu svojih drustvenih i
kulturnih potreba 1 aspiracija. Nuzno je istaknuti da Centar
za mlade kao prostor nema primarnu namjenu za zabavu,
vec¢ je njegova namjena mnogo Sira te ukljucuje niz sadrzaja
vaznih za zdrav tjelesni i mentalni zivot mladih osoba. Brojna
istrazivanja isticu kako mladi kao jedan od najveéih
problema u gradu navode nedostatak kvalitetnog civilnog
prostora u kojem oni mogu provoditi svoje aktivnosti. Upravo
zato projekt Centra za mlade u Varazdinu jedan je od bitnih
segmenata kojim bi se Savjet mladih trebao aktivno baviti.

Nasa je zelja i cilj da Varazdin bude grad perspektive i
buducénosti koji ¢ée omoguéiti mladim ljudima Sirok spektar
mogucnosti. Mi mlade gledamo prvenstveno kao sadasnjost,
a ne buduénost. Upravo zbog toga smatramo kako je uloga
Savjeta mladih poticati dijalog s upravom grada i
relevantnim predstavnicima Udruga i organizacija mladih te
u suradnji s navedenim akterima unaprijediti i sustavno
razvijati Centar za mlade u Varazdinu koji, s obzirom na
trenutnu situaciju mladih u Zupaniji i regiji, ima potencijal
prosiriti  svoje aktivnosti s gradske na Zupanijsku ili
regionalnu razinu te na taj nacin Varazdin razviti kao
regionalno srediste mladih.

3.1. Motiviranje korisnika Centra za mlade na prijavu na natjec¢aj Kultura u centru
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. 200 kn
Opis. Sukladno aktivhostima u prosincu 2017. godine, potrebno je udruge korisnike
prostora Centra za mlade motivirati na stvaranje projektne prijave i njeno slanje kao odgovor
na natjecaj objavljen u sklopu Europskog socijalnog fonda, OP ucinkoviti ljudski potencijali:
Kultura u centru - potpora razvoju javno-civilnog partnerstva u kulturi. U¢inak dobivenog
projekta bilo bi utvrdivanje upravljacke strukture Centra za mlade, unapredenje aktivnosti
njegovih korisnika, te osiguravanje dodatnih financijskih sredstava za njegovo uredenje u
skladu s aktivnosti korisnika.

Predvideno zaduzene osobe. Bogdan Okresa Duri¢, Kaja Pavlini¢

3.2. Pracenje rada Centra za mlade i razvoj potencijala njegovih korisnika
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. 500 kn

9/15



Program rada Savjeta mladih Grada Varazdina za 2018. godinu

Opis. Po uspostavljenoj upravljackoj strukturi korisnika Centra za mlade, valja poraditi na
razvoju potencijala njegovih korisnika te promoviranju modela odrzivosti takve organizacije
udruga mladih ili za mlade. Odrzivost je klju¢ uspjeha ovakvog projekta, kao i garancija
njegove dugovjecnosti, a temelji se na programu koji je njegovim posredstvom dostupan,
ljudima koji djeluju prema zajednickom cilju osnazivanja lokalne zajednice pruzanjem
programa i razvijanja suradnje izmedu raznih dionika Centra za mlade i Sire, te financijskoj
konstrukeiji koja olakSava ostvarivanje koncepta odrzivosti. Sredstvo za postizanje
navedenog je poticanje provodenja edukacija, savjetovanja, i dijaloga, medu dionicima, a uz
radovno pracenje rada Centra za mlade te njegovih korisnika.

Predvideno zaduZene osobe. Bogdan Okresa Duri¢, Kaja Pavlini¢

3.3. Obiljezavanje Medunarodnog dana mladih, 17. prosinca
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. 500 kn
Opis. Jedan od osnovnih dana u godini koje je gotovo nezaobilazno dostojanstveno obiljeziti
je Medunarodni dan mladih. Zagovaranje Savjeta mladih Grada Varazdina prema
koordinaciji udruga korisnika Centra za mlade bit ¢e provedeno s ciljem stvaranja
zajednickog programa koji udruge mladih ili za mlade mogu ponuditi upravo - mladima.
Zajednickim programom Kkorisnici ¢e Centra za mlade iskazati jedinstvo, medusobno
uvazavanje, i podrsku, dok ¢e mladi grada, a i ostali pripadnici Sire lokalne zajednice, dobiti
potencijalno interesantan program koji im ukazuje na kvalitetu mladog stanovnisStva
lokalnog kraja.
Predvideno zaduZene osobe. Lovro Lukavecki, Natalija Jurci¢
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za financiranje aktivnosti udruga

Nastavljajuéi dobru praksu prethodnih saziva Savjeta mladih
Grada Varazdina, potrebno je nastaviti stvaranje prilika za
financiranje rada udruga mladih ili za mlade otvaranjem
natjecaja za financiranje aktivnosti udruga mladih ili za
mlade, a s ciljem stvaranja prilika navedenim udrugama za
stvaranjem sadrzaja koji je interesantan mladima.

4.1. Savjetovanje Grada o svrsi su/financiranja aktivnosti/projekata javnim pozivom
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. o kn
Opis. Savjetovanje Grada o svrsi su/financiranja aktivnosti/projekata netjecajem/pozivom
koji objavljuje Grad, a kojim se pozivaju za prijavu aktivnosti/projekata udruge i druge
neprofitne organizacije civilnog drustva usmjerenih na mlade i rad s mladima od javnih
potreba za grad Varazdin, i slicno. Razvoj dogadaja definiranih aktivnostima ovog plana
utjecat ¢e na predlozenu svrhu, pa tako i prioritetne aktivnosti/projekte za obuhvacéanje
navedenim i sli¢cnim pozivima ili natjecajima u organizaciji Grada.
Predvideno zaduzene osobe. Bogdan Okresa Puri¢, Kaja Pavlinié
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5. Ukljucivanje mladih u proces donosenja odluka

Miladi su nedvojbeno veliki potencijal u razvoju modernog
demokratskog drustva. Vrlo je wvazno mladima pruziti
moguénost razvoja vjestina, stavova, i vrijednosti, kako bi
stekli spoznaju o mogucénosti promjene 1 kontrole, jer upravo
spoznaja o mogucnosti promjene djeluje ohrabrujuce 1
motivirajuc¢e. Savjet mladih treba zauzeti aktivnu ulogu u
poticanju mladih da se ukljuce u lokalnu zajednicu, te svojim
angazmanom sudjeluju u donoSenju odluka, i ostalim
drustvenim procesima. Organiziranjem tribina i radionica
cilj je mlade osnaziti za participaciju u procesima donosenja
odluka, a omoguéavanjem prostora za djelovanje prosirit
¢éemo krug dionika koji sudjeluju u procesu donosenja odluka
s ciliem ,,0d mladih za mlade®. Stovise, prikupljanje ulaznih ili
povratnih informacija od mladih iz lokalne zajednice,
predstavlja kljucnu komponentu u stvaranju ozradja
ukljuc¢enosti mladih u procese koji na njih utje¢u, na lokalnoj
politickoj, kulturnoj, i drustvenoj razini.

5.1. Tribine i ostali naéini prikupljanja misljenja
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. 2.000 kn
Opis. Prikupljanje misljenja mladih, u obliku ulaznih ili povratnih informacija, klju¢no je za
ukljucivanje mladih u procese donoSenja odluka ili utjecanje na lokalnu politicku sliku u
najSirem smislu tog koncepta. Organiziranjem redovitih kvartalnih susreta s mladima iz
lokalne zajednice s ciljem aktiviranja njihovog sudjelovanja u kreiranju aktivnosti za mlade u
organizaciji Savjeta ili lokalnih udruga i ostalih organizacija mladih ili za mlade, stvara se
ozracje koje osnazuje mlade i njihov polozaj u lokalnoj sredini. Ovim ¢inom otvaraju se vrata
Savjeta mladih lokalnoj populaciji mladih, ali i ostalih zainteresiranih stanovnika, ¢ime se
raznim oblicima prikupljanja misljenja kontaktom u realnom svijetu stvara posloga za
preispitivanje, modificiranje, ili obogaéivanje planiranih aktivnosti Savjeta mladih Grada
Varazdina. Nadalje, dobivanje povratne informacije o planiranim aktivnostima omogucava
njihovu modifikaciju prema interesima javnosti, a s ciljem vodenja aktivne politike koja nije
sama sebi svrha. Upulivanjem pozivnica za dogadaje poput gore navedenih svim
potencijalno zainteresiranim akterima Siri se spektar dionika u stvaranju politika za mlade,
ali i kvalitetna povratna informacija zainteresiranog stanovnistva koje ce biti najvise utjecano
provodenjem planiranih aktivnosti. Stovise, navedeno djeluje pozitivno na vidljivost mladih
kao drustvene skupine, $to je i jedan od ciljeva linije aktivnosti 1.
Predvideno zaduzene osobe. Sven Vukeli¢, Mateja Medlobi, Bogdan Okresa DPuric,
Natalija Jurcié¢

5.2. Obrazac na webu SMGV
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. o kn
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Opis. Definiranje, stvaranje, i koristenje javno dostupnog obrasca koji se koristi kao
sredstvo dobivanja potencijalno trenuta¢ne povratne informacije, a koju prema Savjetu
mladih upuéuje zainteresirano stanovnistvo. Otvaranjem komunikacijskog kanala
stanovniStva prema Savjetu mladih Grada Varazdina stvara se medij koji omogucéava
ubrzavanje procesa prijenosa informacija izmedu dionika u formiranju lokalne politike
mladih.

Predvideno zaduZene osobe. Sven Vukelié

5.3. Upravljanje i odrzavanje javnih medijskih kanala Savjeta Mladih
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. 800 kn
Opis. Odrzavanje web stranice te profila na drustvenim mrezama. Cilj je da se
pravovremeno i sveobuhvatno informiraju mladi o djelovanju kako Savjeta, tako i udruga i
predstavnika mladih s kojima Savjet suraduje, te prilika koje se pruzaju na lokalnoj,
nacionalnoj, i medunarodnoj razini, a koje mogu pozitivno utjecati na osnazivanje mladih,
njihovu osvjestenost o svojim pravima, te opcenito obrazovanje. Nadalje, posebna paznja
stavlja se na interakciju s mladima putem drustvenih mreza kako bi se uspostavio sustav
kojim bi Savjet mladih Grada Varazdina bio u moguc¢nosti prihvatiti i analizirati sve
relevantne povratne informacije o svom djelovanju, u najkracem moguéem roku.
Predvideno zaduzene osobe. Kaja Pavlini¢, Lovro Lukavecki, Sven Vukelié¢

5.4. Promicanje gradanskog i politickog opismenjavanja
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. 600 kn
Opis. Provedba ili organizacija radionica gradanskog i politickog opismenjavanja -
okupljanje mladih iz Varazdina i blize okolice na nizu radionica koje za svrhu imaju pribliziti
mladima koncepte odgovornosti, aktivnog gradanstva, sudjelovanja u javnim raspravama,
svrhe i oblika glasovanja u Republici Hrvatskoj, ali i Europskoj uniji, gradanskog aktivizma,
udruga mladih i organiziranog djelovanja gradana, uz predstavljanje lokalnih aktivnih
udruga ako se prisutni Zele informirati i slicno. Par radionica u kojima ¢emo
zainteresiranima mladima pruziti glavne alate za aktivho sudjelovanje u drustvenim i
politickim procesima. Navedene radionice mogu, podrzani svojim iskustvom, odrzavati i
¢lanovi Savjeta mladih Grada Varazdina.

Predvideno zaduzene osobe. Mateja Medlobi, Kaja Pavlini¢, Lovro Lukavecki

5.5. Sastanci s predstavnicima studentskih zborova, vijeca ucenika, civilnih udruga i

organizacija mladih ili za mlade te ostalih relevantnih predstavnika mladih s
tematikom koja se tice njihovog djelokruga
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. o kn

Opis. Odrzavanje tematskih sastanaka s predstavnicima studentskih zborova, vije¢a uc¢enika,
civilnih udruga, organizacija mladih i ostalim relevantnim predstavnicima mladih s ciljem
jaceg i efikasnog ukljuc¢enja mladih u proces donosenja odluka.

Predvideno zaduzene osobe. Bogdan Okresa Duri¢c, Tim  Hrvaéanin
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6. Nastavak suradnje s predstavnicima mladih u lokalnoj i

Siroj zajednici

Predstavnici mladih u lokalnoj 1 siroj zajednici, kao Sto su
studentski zborovi, ucenicka vijeéa, udruge fokusirane na rad
mladih ili za mlade 1 drugi ¢ine vazan aspekt rada s mladima
ili za mlade. Slijedno tome, iznimno je vazno da se odrzava
komunikacija i suradnja s doti¢nim predstavnicima. U sklopu
plana rada vezanog za suradnju s predstavnicima mladih
Savjet ¢e djelovati u sklopu Koordinacije gradskih savjeta
mladith RH te ¢e, u suradnji s predstavnicima mladih,
sudjelovati u organizaciji kulturnih, edukativnih, zabavnih i
ostalih dogadaja na podruc¢ju grada Varazdina, ili
organizaciju istih podrzavati.

6.1. Nastavak aktivnosti u sklopu Koordinacije gradskih savjeta mladih RH
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. 3300 kn
Opis. Nastavljanje dobre prakse prethodnih saziva Savjeta mladih Grada Varazdina
sudjelovanjem u radu i aktivhostima Koordinacije gradskih savjeta mladih Republike
Hrvatske.
Predvideno zaduzene osobe. Sanja Labas, Mario Sinci¢, Sasa Vrcek

6.2. Odrzavanje komunikacije i suradnja sa studentskim zborovima
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. o kn
Opis. Komunikacija, suradnja i organizacija dogadaja u domeni studentskog Zzivota.
Specificni dogadaji bit ¢e definirani u toku godine u dogovoru s predstavnicima studentskih
zborova. Nastojat ¢e se ustanoviti komunikacijski kanal kojim bi se kontinuirano
izmjenjivale informacije izmedu ukljuéenih strana.
Predvideno zaduzZene osobe. Sven Vukeli¢, Natalija Jurcié¢

6.3. Odrzavanje komunikacije i suradnja s vije¢ima ucenika
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. o kn
Opis. Komunikacija, suradnja i organizacija dogadaja u domeni ucenickog zivota. Specifi¢ni
dogadaji ¢e biti definirani u toku godine u dogovoru s predstavnicima vijeca ucenika. U
sklopu suradnje s vije¢ima ucenika bit ¢e poStovana dosadasnja dobra praksa Savjeta mladih
Grada Varazdina, u smislu obiljezavanja dana maturanata, prvenstveno u obliku podrzavanja
organizacije popularne Quadrille.
Predvideno zaduZene osobe. Sven Vukelié, Lovro Lukavecki, Tim Hrvaéanin

6.4. Osnazivanje i unapredenje suradnje sa Savjetom mladih Varazdinske zupanije i
ostalim savjetima mladih s podruéja Zupanije ili Sire
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. o kn
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Opis. Kontinuirani rad na unapredenju i osnazivanju suradnje sa Savjetom mladih
Varazdinske Zupanije i ostalim savjetima s podrucja zupanije ili Sire, u pogledu redovite
komunikacije, sastanaka i razmjene iskustava .

Predvideno zaduzZene osobe. Bogdan Okresa Puri¢, Tim Hrvac¢anin, Lovro Lukavecki

6.5.Jacanje suradnje s udrugama i organizacijama mladih s podrudja Grada
Varazdina
Predviden vremenski termin. Q1 / Q2 / Q3 / Q4
Predvideni trosak. o kn
Opis. Savjet mladih Grada Varazdina mora imati aktivnhu ulogu u ovom izrazito vaznom
segmentu te u dijalogu s upravom Grada omoguciti udrugama i organizacijama mladih ili za
mlade pozitivno ozracje u kojem se mogu razvijati i djelovati. Imajuci to na umu, Savjet
mladih Grada Varazdina ¢e se aktivno zalagati za stvaranje Sire mreZze udruga mladih na
podrucju grada Varazdina te ukljucivanje Sto veceg broja dionika iz civilnog sektora u
procese donoSenja odluka. Takoder, Savjet mladih mora djelovati u smjeru poticanja razvoja
novih udruga kroz zagovaranje dodjele prostora, nizih reZijskih troskova, potporu kod
organizacije njihovih aktivnosti i sli¢no.
Predvideno zaduzZene osobe. Bogdan Okresa Duri¢, Tim Hrvaéanin

PREDSJEDNIK
SAVJETA MLADIH GRADA VARAZDINA

Bogdan Okresa burié v.r.
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2018

Konto
3211
3237
3239
3241
3293
3299

Ukupno

Konto
3237
3239
3237
3293
3211
3293
3293
3211
3293
3211
3293
3293
3293
3293
3293
3293
3293
3239
3293
3211

Savjet mladih Grada Varazdina
Planiranje proracuna

Naziv konta
sluzbena putovanja
intelektualne i osobne usluge
ostale usluge
naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa
reprezentacija
ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Naziv konta
intelektualne i osobne usluge
ostale usluge
intelektualne i osobne usluge
reprezentacija
sluzbena putovanja
reprezentacija
reprezentacija
sluzbena putovanja
reprezentacija
sluzbena putovanja
reprezentacija
reprezentacija
reprezentacija
reprezentacija
reprezentacija
reprezentacija
reprezentacija
ostale usluge
reprezentacija
sluzbena putovanja

Datum: 13.12.2017.

Ostvareno
0,00 kn
0,00 kn
0,00 kn
0,00 kn
0,00 kn
0,00 kn

0,00 kn

Ostvareno

Predvideno
7.300,00 kn
1.000,00 kn
3.080,00 kn

0,00 kn
9.800,00 kn
0,00 kn

21.180,00 kn

Predvideno
8.500,00 kn
2.280,00 kn
1.000,00 kn

500,00 kn
1.000,00 kn
500,00 kn
300,00 kn
2.000,00 kn
200,00 kn
1.000,00 kn
500,00 kn
2.000,00 kn
2.000,00 kn
200,00 kn
500,00 kn
500,00 kn
2.000,00 kn
800,00 kn
600,00 kn
3.300,00 kn

Zadniji plan
7.000,00 kn
10.000,00 kn
500,00 kn
6.500,00 kn
5.500,00 kn
500,00 kn

30.000,00 kn

Datum
5.2.2018.
16.1.2018.
15.1.2018.
30.3.2018.
30.6.2018.
30.6.2018.
30.5.2018.
21.1.2018.
21.1.2018.
21.1.2018.
21.1.2018.
31.12.2018.
31.12.2018.
30.1.2018.
31.12.2018.
17.12.2018.
31.12.2018.
31.12.2018.
31.12.2018.
31.12.2018.

Novi plan

0,00 kn

Opis

EYC

EYC

EYC

Klub mladih
Klub mladih
Klub mladih
Klub mladih
EYC

EYC

EYC

EYC

EYC

EYC

CzM

CzM

CzM

Mladi

Mladi

Mladi
Suradnja

diff
0,00% -7.000,00 kn
0,00% -10.000,00 kn
0,00% -500,00 kn
0,00% -6.500,00 kn
0,00% -5.500,00 kn
0,00% -500,00 kn
Napomena

honorar Savjetnika, sije¢anj

naknada za prijavu prvog kruga

nagrada, vizualni identitet

Ispitivanje potrebe za postojanjem Kluba mladih u Varazdinu

Prikupljanje primjera dobre prakse

Programiranje rada Kluba mladih, definiranje upravljacke strukture i formalizacija
Prikupljanje ideja o zeljenom programu u sklopu Kluba mladih

Prikupljanje primjera dobre prakse

Formiranje nezavisne platforme mladih

Umrezavanje s interesantnim dionicima u procesu kandidature

Istrazivanje misljenja mladih

Poticanje mobilnosti i volontiranja

Poticanje prijavljivanja projekata financiranih iz EU fondova

Motiviranje korisnika Centra za mlade na prijavu na natje¢aj Kultura u centru
Pracenje rada Centra za mlade i razvoj potencijala njegovih korisnika
Obiljezavanje Medunarodnog dana mladih, 17. prosinca

Tribine i ostali nacini prikupljanja misljenja

Upravljanje i odrzavanje javnih medijskih kanala Savjeta Mladih

Promicanje gradanskog i politickog opismenjavanja

Nastavak aktivnosti u sklopu Koordinacije gradskih savjeta mladih RH



