
ideje 
pokreću 
svijet



Europski strukturni i 
investicijski fondovi (ESIF)
● Europski fond za regionalni razvoj (EFRR)
● Kohezijski fond (KF)
● Europski socijalni fond (ESF)
● Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj (EPFRR)
● Europski fond za pomorstvo i ribarstvo (EFPR)



OP Konkurentnost i kohezija
● Europski fond za regionalni razvoj (EFRR)
● Kohezijski fond (KF)

OP Učinkoviti ljudski 
potencijali
● Europski socijalni fond (ESF)



Program ruralnog razvoja
● Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj (EPFRR)

OP za pomorstvo i 
ribarstvo
● Europski fond za pomorstvo i ribarstvo (EFPR)



Operativni program 
Učinkoviti ljudski 
potencijali 2014.-2020.
= način na koji se koristi ESF



Učinkoviti ljudski potencijali
Operativni program Učinkoviti ljudski potencijali 
2014.-2020. osigurava potpore iz Europskog 
socijalnog fonda za ulaganje u ljudski kapital i 
jačanje konkurentnosti europskog gospodarstva. 

Aktivnosti su usmjerene na  razvoj vještina i lakšu 
integraciju ljudi na tržište rada, borbu protiv 
siromaštva i socijalne isključenosti te na poboljšanje 
učinkovitosti javne uprave.



Prioritetne osi
Operativni program Učinkoviti ljudski potencijali obuhvaća sljedeće prioritetne osi:

● Zapošljavanje i mobilnost radne snage - 532.933.273 eura

● Socijalno uključivanje - 328.000.000 eura

● Obrazovanje i cjeloživotno učenje - 450.000.000 eura

● Dobro upravljanje - 191.276.944 eura

= 1.582.210.217 eura (uključujući tehničku pomoć - 80.000.000 eura) = 85%

- ostatak od 15% do punog iznosa za os izdvaja se iz proračuna RH



1,85 milijardi eura
ukupna vrijednost do 2020.

100%
mogućnost financiranja projekata 100%

1,58 milijardi eura
dio od 85% iz EU do 2020.



“Zapošljivanje i mobilnost radne snage

- smanjenje nezaposlenosti, povećanje zapošljivosti, 
promicanje reintegracije nezaposlenih osoba na tržište, 
poticanje konkurentnosti, osnaživanje HZZ-a, povećanje 
prilagodljivosti malih i srednjih poduzeća i obrta pružanjem 
stručnih i poduzetničkih znanja i vještina

Korisnici: nevladine organizacije, jedinice lokalne i regionalne samouprave, 
neprofitne organizacije, javne ustanove, privatne institucije, organizacije koje se 
bave posredovanjem pri zapošljavanju, privatne tvrtke, lokalne i regionalne razvojne 
agencije, zadruge i međunarodne (međuvladine) organizacije, socijalni partneri, 
komore, mala i srednja poduzeća, socijalna poduzeća, lokalna i regionalna 
partnerstva.



“Socijalno uključivanje
- potpora socijalno osjetljivim skupinama koje se nalaze u 

nepovoljnom položaju u pristupu zapošljavanju, razvoj 
socijalnih usluga u zajednici koje doprinose općoj 
zapošljivosti, unaprjeđenje mogućnosti zapošljavanja i 
promicanju usklađivanja rada i obiteljskog života kroz razvoj 
novih i poboljšanje kvalitete postojećih socijalnih usluga u 
zajednici

Korisnici: Nevladine organizacije, neprofitne organizacije, javne 
ustanove, privatne institucije, privatne tvrtke, lokalna i područna 
samouprava, lokalne i regionalne razvojne agencije.



“Obrazovanje i cjeloživotno učenje
- povećavanje ulaganja u ljudski kapital; unapređenje učinkovitosti i 

kvalitete sustava obrazovanja i osposobljavanja; povećanje razine 
sudjelovanja u cjeloživotnom učenju, dostupnosti cjeloživotnog 
učenja; unaprijeđenije ljudskog kapitala u istraživanju i razvoju

Korisnici: dječji vrtići, osnovne škole, srednje škole , visoka učilišta (tj. sveučilišta, 
sastavnice sveučilišta, veleučilišta, visoke škole, bez obzira na vlasništvo), udruge 
učenika/studenata, centri za obrazovanje djece/učenika/studenata s 
invaliditetom, nevladine udruge, javne ustanove zadužene za razvoj/provedbu 
obrazovnih politika, istraživački instituti, jedinice lokalne uprave i regionalne 
samouprave, udruge poslodavaca, sindikati i druge relevantne nevladine 
organizacije, uključujući i studentske organizacije.



“Dobro upravljanje (civilno društvo)
- jačanje uloge organizacija civilnog društva za 

društveno–ekonomski rast i demokratski razvoj

Korisnici: organizacije civilnoga društva ili mreže organizacija 
civilnoga društva koje su registrirane kao udruge, udruge 
poslodavaca, sindikati, zaklade, pravne osobe vjerskih zajednica 
te socijalne zadruge, a predviđena je mogućnost sudjelovanja 
jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, javnih 
ustanova i međunarodnih organizacija u ulozi partnera.



Načela 
i ciljevi 
Europskog 
socijalnog 
fonda 

ZAPOŠLJAVANJE

SUZBIJANJE 
SIROMAŠTVA

OBRAZOVANJE I 
CJELOŽIVOTNO 

UČENJE

SOCIJALNA 
INKLUZIJA

AKTIVNA 
I ODRŽIVA 
POLITIKA 

UKLJUČIVANJA



pametan rast
znanje i inovacija

uključivi rast
društvena i teritorijalna povezanost

održivi rast
“zelena” ekonomija

Europa 2020



Socijalni fond
Strukturni fond Europske unije
- posrednička tijela su ministarstva



Elementi 
procesa

1.

Plan objave

Planiranje je više od pola posla

Ideja

Najvažniji sastojak prijave

2.

Partneri

Preduvjet je za uspjeh

3.

Pisanje projekta

Znanje se stječe praksom

4.



Indikativni plan 
objave natječaja

Preuzmi tablicu klikom na link: Godišnji plan objave Poziva na 
dostavu projektnih prijedloga Operativni program učinkoviti 
ljudski potencijali 2014.-2020. za 2018. godinu

https://strukturnifondovi.hr/wp-content/uploads/2018/02/Godi%C5%A1nji-plan-objave-Poziva-na-dostavu-projekata-za-2018-godinu.xlsx
https://strukturnifondovi.hr/wp-content/uploads/2018/02/Godi%C5%A1nji-plan-objave-Poziva-na-dostavu-projekata-za-2018-godinu.xlsx
https://strukturnifondovi.hr/wp-content/uploads/2018/02/Godi%C5%A1nji-plan-objave-Poziva-na-dostavu-projekata-za-2018-godinu.xlsx


www.strukturnifondovi.hr
www.esf.hr
+ stranice ministarstva

http://www.strukturnifondovi.hr
http://www.esf.hr


INDIKATIVNI 
PLAN:

https://strukturni
fondovi.hr/indikati
vni-godisnji-plan-
objave-natjecaja/

https://strukturnifondovi.hr/indikativni-godisnji-plan-objave-natjecaja/
https://strukturnifondovi.hr/indikativni-godisnji-plan-objave-natjecaja/
https://strukturnifondovi.hr/indikativni-godisnji-plan-objave-natjecaja/
https://strukturnifondovi.hr/indikativni-godisnji-plan-objave-natjecaja/


http://www.esf.hr

http://www.esf.hr


1.531.372.095,00 kn
Ukupna vrijednost Operativnog programa Učinkoviti ljudski potencijali 
2018. godine 

15.313.720,95 kn
= 1%



Potpora samozapošljavanju
povećanje održivog samozapošljavanja nezaposlenih osoba, posebice žena

CILJEVI: podržati korisnike mjere samozapošljavanja s ciljem održivog razvoja poslovanja
OPIS: pružanje podrške korisnicima mjera samozapošljavanja s ciljem razvoja i održivosti 
njihovog poslovanja
PRIJAVITELJI: razvojne agencije, organizacije civilnog društva, socijalni partneri, JLPS, 
ustanove za obrazovanje

UKUPNO: 25.000.000,00 
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 800.000,00-2.000.000,00
PLAN OBJAVE: lipanj 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava
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Druga prilika za stjecanje kvalifikacije u visokom 
obrazovanju
Povećanje zapošljavanja i brze integracije NEET skupine kroz Inicijativu za zapošljavanje mladih (IZM) 
na tržište rada
CILJEVI: Omogućavanje pristupa, nastavka i završetka visokog obrazovanja osobama koje su 
odustale od studija
OPIS: izrada programa na visokim učilištima namijenjenih privlačenju osoba koje su odustale od 
studija; provedba istraživanja o studentima koji su napustili studij; provedba aktivnosti dohvata („ 
outreach“ aktivnosti) identificiranih pojedinaca iz NEET skupine, te individualizirani pristup pružanja 
prilike za povratak u obrazovanje putem individualnog savjetovanja potencijalnih povratnika na 
studij; vrednovanje prethodnog učenja na način prilagođen svakom od studenata iz ciljane skupine; 
provedba individualiziranih programa stjecanja i vrednovanja učenja i integracija polaznika u visoko 
obrazovanje
PRIJAVITELJI: Javna i privatna visoka učilišta upisana u Upisnik visokih učilišta
UKUPNO: 53.000.000,00 
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 500.000,00-3.000.000,00
PLAN OBJAVE: srpanj 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo znanosti i obrazovanja
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Obrazovanjem do veće zapošljivosti
povećanje zapošljavanja i brze integracije NEET skupine kroz Inicijativu za zapošljavanje mladih (IZM) na 
tržište rada
CILJEVI: obrazovanje pripadnika NEET skupine, usklađujući njihove osobne potencijale s potrebama tržišta 
rada u cilju povećanja razine njihove zapošljivosti
OPIS: stjecanje strukovne kvalifikacije na razinama 3 i 4 HKO-a; programi osposobljavanja i usavršavanja ; 
stjecanje skupova ishoda učenja temeljnih vještina (strani jezik); stjecanje vozačke dozvole B kategorije. 
Programi stjecanja kvalifikacija na razinama 3. i 4 HKO-a; programi osposobljavanja i usavršavanja će se 
provoditi u prioritetnim sektorskim područjima (Turizam i ugostiteljstvo, Poljoprivreda, prehrana, veterina, 
Strojarstvo,brodogradnja i metalurgija, Elektrotehnika i računalstvo, Promet i logistika, Zdravstvo i socijalna 
skrr, Graditeljstvo i geodezija te sektora Osobne, usluge zaštite i druge usluge i programi identificani u 
Preporukama HZZ-a za obrazovnu i upisnu politiku i politiku stipendiranja za 2017. godinu)
PRIJAVITELJI: Ustanove za obrazovanje odraslih
UKUPNO: 50.000.000,00 
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 500.000,00-3.000.000,00
PLAN OBJAVE: rujan 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo znanosti i obrazovanja
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Pronađi me!
povećanje zapošljavanja i brze integracije NEET skupine kroz Inicijativu za zapošljavanje 
mladih (IZM) na tržište rada

CILJEVI: provedba aktivnosti dosega neaktivnih NEET osoba (15-29 godina)
OPIS: aktivnosti privlačenja (neaktivnih) osoba u NEET statusu u sustav registracije 
nezaposlenih s ciljem uključivanja na tržište rada; aktivnosti privlačenja osoba u NEET 
statusu u obrazovne aktivnosti; aktivnosti podrške u osiguravanju osnovnih 
životnih/socijalnih prava i potreba marginaliziranih osoba u NEET statusu
PRIJAVITELJI: neprofitne organizacije upisane u Registar neprofitnih organizacija

UKUPNO: 50.000.000,00 
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 800.000,00-2.000.000,00
PLAN OBJAVE: listopad 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava
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Promocija zdravlja i prevencija bolesti - faza 1
Održivo poboljšanje pristupa zdravstvenoj skrbi u nerazvijenim područjima i za ranjive 
skupine te promocija zdravlja
CILJEVI: unaprjeđenje kvalitete usluga iz područja promocije zdravlja i prevencije bolesti; 
znanja i vještine zdravstvenih djelatnika, odnosno zaposlenika zdravstvenih ustanova
OPIS: medijske kampanje; radionice; okrugli stolovi; otvoreni dani; obrazovni materijali za 
građane; javne tribine i manifestacije; edukativni materijali; studijska putovanja za zaposlenike 
zdravstvenih ustanova; edukacije za zdravstvene radnike/djelatnike 
PRIJAVITELJI: organizacije civilnog društva, ustanove na polju zaštite zdravlja i sigurnosti na 
radu, javne ustanove i javne institucije u zdravstvenom sektoru, JLPS
UKUPNO: 27.000.000,00 
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 500.000,00 – 1.500.000,00; II. skupina: organizacije 
civilnog društva 200.000,00k – 500.000,00
PLAN OBJAVE: listopad 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo zdravstva
• 
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Unaprjeđenje usluga za djecu rane i predškolske 
dobi u sustavu ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja
poboljšanje pristupa visokokvalitetnim socijalnim uslugama, podrška deinstitucionalizaciji
CILJEVI: produljenje radnog vremena i provedbu redovnih i posebnih programa te programa 
javnih potreba; jačanje kapaciteta stručnjaka u predškolskim ustanovama
OPIS: zapošljavanje odgajatelja i drugih kadrova u dječjim vrtićima; jačanje kapaciteta 
stručnjaka; razvoj i provedba različitih programa; osiguranje adekvatnog prostora i didaktičke 
opreme za potrebe provedbe redovnih i posebnih programa te programa javnih potreba 
razvijenih kroz projekt; osiguravanje obroka te dostava hrane u područne objekte za vrijeme 
produženog redovnog radnog vremena; organizacija prijevoza za djecu s teškoćama u razvoju
PRIJAVITELJI: dječji vrtići i osnivači dječjih vrtića 
UKUPNO: 300.000.000,00 
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 380.000,00 kn –10.000.000,00
PLAN OBJAVE: ožujak 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku 
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Mediji zajednice - potpora socijalnom uključivanju 
putem medija
borba protiv siromaštva i socijalne isključenosti kroz promociju integracije na tržište rada i 
socijalne integracije ranjivih skupina, i borba protiv svih oblika diskriminacije
CILJEVI: socijalno uključivanje ranjivih skupina kroz povećanje njihove vidljivosti i aktivno 
sudjelovanje u stvaranju medijskog sadržaja
OPIS: organizacija i provedba edukacijskih programa i aktivnosti za novinare; proizvodnja i 
objava programskih sadržaja medija namijenjena povećanju vidljivosti ranjivih skupina
PRIJAVITELJI: nakladnici medija (pravne osobe): neprofitni nakladnik televizije i/ili radija; 
neprofitni pružatelj medijskih usluga iz članaka 19. i 79. ZEM-a; neprofitni pružatelj 
elektroničkih publikacija; neprofitni novinski nakladnik
UKUPNO: 30.600.000,00 
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 450.000,00 - 1.400.000,00
PLAN OBJAVE: travanj 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo kulture
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Jačanje poslovanja društvenih poduzetnika - faza 1
povećanje broja i održivosti društvenih poduzeća i njihovih zaposlenika
CILJEVI: unaprijediti znanja i vještine zaposlenika i članova novih i postojećih društvenih poduzeća; podupirati 
poslovanje društvenih poduzeća; stvoriti nova radna mjesta; povećati vidljivost društvenog poduzetništva 
putem informiranja javnosti i umrežavanja 
OPIS: državne potpore postojećim društvenim poduzetnicima (savjetodavne usluge, sudjelovanje na 
sajmovima, usavršavanje, zapošljavanje radnika u nepovoljnom položaju te radnika s invaliditetom; dodjela 
potpora male vrijednosti za postojeće i nove društvene poduzetrnike (upravljanje projektom i administracija; 
izrada poslovnih ideja, planova i pravnih akata; obrazovne aktivnosti; informativne aktivnosti, promidžba i 
vidljivost)
PRIJAVITELJI 1: društvena poduzeća iz definicije Uredbe EK 651/2014 te ispunjavaju 4 kriterija definirana 
Strategijom razvoja društvenog poduzetništva u RH 2015.-2020. - kriteriji br. 2, 3,4 i 6.
PRIJAVTELJI 2: pravni entiteti koji svoje poslovanje žele ili transferirati na društveno poduzetništvo ili započeti 
poslovanje prema društveno poduzetničkim principima (mikro, mala, srednja poduzeća, udruge ili zadruge), 
odnosno provedbom projekta planiraju obavljati gospodarsku djelatnost i postati društveni poduzetnici prema 
kriteriju br. 2. definiranom Strategijom razvoja društvenog poduzetništva: društveni poduzetnik obavlja 
djelatnost proizvodnje i prometa roba, pružanja usluga ili obavlja umjetničku djelatnost kojom se ostvaruje 
prihod te koja ima povoljan utjecaj na okoliš, doprinosi unaprjeđenju razvoja lokalne zajednice i društva
UKUPNO: 40.010.000,00 
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 1. skupina: 500.000,00 - 2.000.000,00; 2. skupina : 400.000,00 - 1.200.000,00 
PLAN OBJAVE: travanj 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava
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Razvoj i širenje mreže izvaninstitucionalnih usluga 
za hrvatske branitelje i stradalnike Domovinskog rata
poboljšanje pristupa visokokvalitetnim socijalnim uslugama, uključujući podršku procesu 
deinstitucionalizacije
CILJEVI: Pridonijeti povećanju socijalne uključenosti i unaprjeđenju kvalitete življenja 
hrvatskih branitelja i stradalnika Domovinskog rata kroz razvoj i širenje mreže 
izvaninstitucionalnih usluga za hrvatske branitelje i stradalnike Domovinskog rata
OPIS: Pružanje usluga psihosocijalne pomoći, pružanje usluga zdravstvene skrbi, pružanje 
usluga pomoći u obavljanju svakodnevnih životnih aktivnosti, zapošljavanje i edukacije 
osoba koje će pružati usluge
PRIJAVITELJI: Udruge iz Domovinskog rata
UKUPNO: 40.500.000,00 
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 380.000,00  - 2.000.000,00 
PLAN OBJAVE: svibanj 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku
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Uključivanje djece i mladih u riziku od socijalne 
isključenosti i osoba s invaliditetom u zajednicu kroz 
šport
borba protiv siromaštva i socijalne isključenosti kroz promociju integracije na tržište rada i socijalne 
integracije ranjivih skupina, i borba protiv svih oblika diskriminacije
CILJEVI: povećati uključenost u zajednicu osoba s invaliditetom kroz poboljšanje pristupa i 
sudjelovanje u sportskim sadržajima; povećati uključenost u zajednicu djece i mladih u riziku od 
socijalne isključenosti kroz povećanje dostupnosti besplatnih sportskih sadržajaa
OPIS: istraživačke, edukacijske, koordinativne, aktivnosti usmjerene prijenosu dobre prakse i stvaranju 
suradničkih odnosa, medijacijske aktivnosti u zajednici
PRIJAVITELJI: udruge registrirane za obavljanje sportskih djelatnosti // partneri: institucije u radu s 
mladima i osobama s invaliditetom (npr. domovi za djecu i mlade bez odgovarajuće roditeljske skrbi, 
centri za socijalnu skrb, obrazovne ustanove i sl.), JLPS
UKUPNO: 15.000.000,00 
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 100.000,00-400.000,00
PLAN OBJAVE: rujan 2018. (objava: travanj 2019.)
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku
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Uključivanje marginaliziranih skupina u zajednicu 
kroz kulturne i umjetničke aktivnosti
borba protiv siromaštva i socijalne isključenosti kroz promociju integracije na tržište rada i 
socijalne integracije ranjivih skupina, i borba protiv svih oblika diskriminacije
CILJEVI: socijalno uključivanje i unapređenje kvalitete života pripradnika marginaliziranih 
skupina kroz sudjelovanje u kulturnim aktivnostima i projektima OCD-a
OPIS: organizacija i provedba aktivnosti iz područja kulture i umjetnosti za pripadnike ranjivih 
skupina; stručno usavršavanje umjetnika i kulturnih djelatnike u području kulturne i 
umjetničke edukacije i medijacije usmjerene na ranjive skupine
PRIJAVITELJI: organizacije civilnog društva u području kulture i umjetnosti; ustanove u 
kulturi; Jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave
UKUPNO: 45.000.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 100.000,00 -1.000.000,00 
PLAN OBJAVE: listopad 2018. (rezultati: travanj 2019.)
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo kulture
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Društveno poduzetništvo
povećanje broja i održivosti društvenih poduzeća i njihovih zaposlenika
CILJEVI: pružiti podršku socijalnom uključivanju kroz razvoj društvenog poduzetništva; 
povećanje zapošljivosti osoba u nepovoljnom položaju kroz društveno poduzetničke 
aktivnosti
OPIS: podrška osnivanju društvenih poduzeća; potpora radu društvenih poduzeća; 
promicanje društvenih poduzeća; podrška specijaliziranim poduzećima za osobe s 
invaliditetom
PRIJAVITELJI: organizacije civilnog društva, javne i privatne ustanove, jedinice lokalne i 
područne (regionalne) samouprave
UKUPNO: 27.000.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 380.000,00 - 1.500.000
PLAN OBJAVE: listopad 2018. (rezultati: svibanj 2019.)
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku
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Razvoj usluge osobne asistencije za osobe s 
invaliditetom - faza 2 (MDOMSP)
poboljšanje pristupa visokokvalitetnim socijalnim uslugama, uključujući podršku procesu 
deinstitucionalizacije
CILJEVI: povećati socijalnu uključenost i unaprijediti kvalitetu života osoba s najtežom vrstom i 
stupnjem invaliditeta, osoba s intelektualnim i mentalnim oštećenjima kroz pružanje usluge osobne 
asistencije; povećati socijalnu uključenost i unaprijediti kvalitetu života gluhim, gluhoslijepim i 
slijepim osobama kroz pružanje usluge videćeg pratitelja i/ili tumača/prevoditelja hrvatskog 
znakovnog jezika
OPIS: analiza potreba osoba s invaliditeta, identifikacija i odabir korisnika i osoba koje će biti 
zaposlene kao osobni asistenti; edukacije osobnih asistenata i korisnika usluga; zapošljavanje i 
korodinacija osobnih asistenata; pružanje usluge osobne asistencije; supervizija i evaluacija rada 
osobnih asistenata
PRIJAVITELJI: organizacije civilnog društva, udruge, savezi, zajednice, mreže, koordinacije ili drugi 
oblici udruživanja udruga
UKUPNO: 155.000.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 120.000,00- 2.000.000
PLAN OBJAVE: studeni 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku
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Umjetnost i kultura za mlade
borba protiv siromaštva i socijalne isključenosti kroz promociju integracije na tržište rada i 
socijalne integracije ranjivih skupina, i borba protiv svih oblika diskriminacije
CILJEVI: socijalno uključivanje mladih kroz poboljšanje pristupa kulturnim i umjetničkim 
aktivnostima
OPIS: organizacija i provedba aktivnosti iz područja kulture i umjetnosti za mlade, posebno 
za mlade u nepovoljnom položaju; stručno usavršavanje umjetnika i kulturnih djelatnike u 
području kulturne i umjetničke edukacije i medijacije usmjerene na mlade
PRIJAVITELJI: organizacije civilnog društva u području kulture i umjetnosti; ustanove u 
kulturi; Jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave
UKUPNO: 25.000.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 100.000,00 -1.000.000,00
PLAN OBJAVE: prosinac 2018. (rezultati: srpanj 2019.)
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo kulture
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Program psihosocijalnog osnaživanja hrvatskih 
branitelja i stradalnika Domovinskog rata - faza 3
poboljšanje pristupa visokokvalitetnim socijalnim uslugama, uključujući deinstitucionalizaciju
CILJEVI: poboljšanje pristupa visokokvalitetnim psihosocijalnim i socijalnim uslugama za hrvatske 
branitelje i stradalnike domovinskog rata
OPIS: dodjela sredstava prijaviteljima koji će kroz svoje projekte pružati izvaninstitucionalne usluge 
psihosocijalne skrbi i psihosocijalnog osnaživanja za hrvatske branitelje, stradalnike Domovinskog rata 
te članove njihovih obitelji; potpore programima psihosocijalnog osnaživanja za hrvatske branitelje i 
stradalnike Domovinskog rata (savjetovališta, radionice, edukacije, zapošljavanje stručnjaka koji 
pružaju psihosocijalnu pomoć ciljanoj populaciji)
PRIJAVITELJI: udruge iz Domovinskog rata, zadruge hrvatskih branitelja, drugi pravni subjekti koji 
pružaju usluge psihosocijalnog osnaživanja za hrvatske branitelje i stradalnike Domovinskog rata
UKUPNO: 80.000.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 500.000,00 - 3.500.000,00
PLAN OBJAVE: prosinac 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku
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Provedba HKO-a na razini visokog obrazovanja
poboljšanje kvalitete, relevantnosti i učinkovitosti visokog obrazovanja
CILJEVI: unapređenje kvalitete visokog obrazovanja kroz razvoj i provedbu HKO-a
OPIS: razvoj i/ili unapređenje studijskih programa/programa cjeloživotnog učenja 
utemeljenih na standardima zanimanja i standardima djelomičnih i/ili cjelovitih kvalifikacija 
Unapređenje postupaka osiguravanja kvalitete visokog obrazovanja te unapređenje nastavne 
djelatnosti u visokom obrazovanju
PRIJAVITELJI: Javna i privatna visoka učilišta upisana u Upisnik visokih učilišta Potencijalni 
partneri: javna i privatna visoka učilišta upisana u Upisnik visokih učilišta i sve druge pravne 
osobe upisane u sudski registar
UKUPNO: 100.000.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 1.000.000,00 - 4.000.000,00
PLAN OBJAVE: veljača 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo znanosti i obrazovanja
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Jačanje izvrsnosti i privlačnosti strukovnog obrazovanja
i osposobljavanja u sektoru turizma i ugostiteljstva
modernizacija ponude i programa strukovnog obrazovanja te podizanje njegove kvalitete u svrhu 
povećanja zapošljivosti učenika kao i mogućnosti za daljnje obrazovanje
CILJEVI: povećanje privlačnosti strukovnog obrazovanja u turizmu i ugostiteljstvu
OPIS: promicanje strukovnog obrazovanja i osposobljavanja u sektoru turizma i ugostiteljstva kroz 
organizaciju raznih događanja (festivali, manifestacije, sajmovi poslova, radionice itd.), upotreba 
web alata, mobilnih aplikacija, internetskih platformi i sl. u svrhu promocije obrazovanja u turizmu i 
ugostiteljstvu, razmjena dobre prakse, unaprjeđenje i razvoj novih i specifičnih procesa savjetovanja i 
informiranja, pružanje podrške učenicima u traženju posla, organizacija događanja i aktivnosti u cilju 
promocije zanimanja i povezivanja obrazovnih institucija i poslodavaca (simulacije poslovnog 
okruženja, manifestacije itd.), promoviranje učenja temeljenog na radu u suradnji 
PRIJAVITELJI: Srednja strukovna škola s ugostiteljsko-turističkim upisnim smjerovima; partneri: 
osnovne škole; poslodavci/ gospodarski subjekti koji obavljaju djelatnost u sektoru turizma i 
ugostiteljstva
UKUPNO: 15.000.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 500.000,00 - 700.000,00
PLAN OBJAVE: ožujak 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo turizma
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Programska, stručna i financijska potpora 
obrazovanju učenika pripadnika romske nacionalne manjine
omogućavanje boljeg pristupa obrazovanju učenicima u nepovoljnom položaju u 
pred-tercijarnom obrazovanju
CILJEVI: povećanje socijalne uključenosti i integracije djece/učenika pripadnika romske 
nacionalne manjine u odgojno-obrazovni sustav
OPIS: sufinanciranje provedbe izvanškolskih aktivnosti - programi produženog boravka / 
izvannastavne aktivnosti usmjerene ka socijalnoj integraciji učenika pripradnika romske 
nacionalne manjine / učenje hrvatskog jezika
PRIJAVITELJI: Osnivači osnovnih škola i dječjih vrtića Potencijalni partneri: osnivači osnovnih 
škola/dječjih vrtića, dječji vrtići i osnovne škole, organizacije civilnog društva, regionalne i 
lokalne razvojne agencije, ustanove socijalne skrbi
UKUPNO: 15.300.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 500.000,00 - 3.000.000,00
PLAN OBJAVE: travanj 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo znanosti i obrazovanja
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Razvoj, unapređenje i provedba stručne prakse u 
visokom obrazovanju
poboljšanje kvalitete, relevantnosti i učinkovitosti visokog obrazovanja
CILJEVI: Poboljšanje relevantnosti u visokom obrazovanju kroz pobošljanje modela učenja 
kroz rad
OPIS: Razvoj modela učenja kroz rad, unapređenje postojećih modela učenja kroz rad, 
provedba modela stručne prakse, povezivanje visokih učilišta s gospodarstvom
PRIJAVITELJI: Javna i privatna visoka učilišta upisana u Upisnik visokih učilišta
Potencijalni partneri: javna i privatna visoka učilišta upisana u Upisnik visokih učilišta i sve 
druge pravne osobe upisane u sudski registar
UKUPNO: 100.o00.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 1.000.000,00 - 4.000.000,00
PLAN OBJAVE: svibanj 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo znanosti i obrazovanja
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Promocija kvalitete strukovnog obrazovanja kroz 
podršku strukovnim školama u razvoju i uvođenju 
inovativnih rješenja te modernih i novih tehnologija - faza 
1
Modernizacija ponude i programa strukovnog obrazovanja te podizanje njegove kvalitete u svrhu povećanja 
zapošljivosti učenika kao i mogućnosti za daljnje obrazovanje
CILJEVI: Modernizacija i fleksibilnost strukovnog obrazovanja i osposobljavanja uvođenjem novih izbornih 
sadržaja, odnosno fakultativnog dijela obrazovanja u strukovnim školama, u skladu s potrebama tržišta rada 
na lokalnoj i/ili regionalnoj razini
OPIS: Razvoj i provedba fakultativnog dijela obrazovanja kao dijela kurikuluma u jednom ili više prioritetnih 
sektora, stručno usavršavanje odgojno-obrazovnih djelatnika za izradu i provedbu fakultativnog dijela 
obrazovanja iz jednog ili više sektora, nabava opreme i potrošnog materijala
PRIJAVITELJI: Ustanove strukovnog obrazovanja; Potencijalni partneri: ustanove strukovnog obrazovanja, 
socijalni partneri na lokalnoj, regionalnoj ili sektorskoj razini jedinice lokalne i regionalne samouprave; 
nevladine organizacije; mikro, mala i srednja poduzeća, visoka učilišta
UKUPNO: 100.o00.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 1.000.000,00 - 3.000.000,00
PLAN OBJAVE: listopad 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo znanosti i obrazovanjaa
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Jačanje kapaciteta organizacija civilnoga društva za 
podršku učinkovitoj resocijalizaciji i reintegraciji 
počinitelja kaznenih djela u društvenu zajednicu
razvoj kapaciteta udruga i socijalnih partnera te jačanja civilnog i socijalnog dijaloga radi boljeg 
upravljanja; stvaranje uvjeta za učinkovitiju resocijalizaciju i reintegraciju 
CILJEVI: unaprijediti suradnju i kapacitete organizacija civilnoga društva za osmišljavanje, razvoj i 
provedbu usluga postpenalnog prihvata te za pružanje podrške počiniteljima 
OPIS: razvoj i provedba programa izobrazbe, uključivanja, programa u okviru stambenih zajednica 
„kuća na pola puta“; grupa samopomoći; informiranje o mogućnostima školovanja, zapošljavanja i 
ostvarivanja različitih socijalnih prava; pružanje podrške zapošljivosti kroz razvoj i provedbu programa 
osposobljavanja, prekvalifikacije i usavršavanja; osnaživanje i motiviranje počinitelja kaznenih djela za 
aktivaciju i ulazak u svijet rada; 
PRIJAVITELJI: organizacije civilnog društva aktivne u području pružanja usluga od općeg interesa; 
javne ustanove; jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave.
UKUPNO: 27.000.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 500.000,00 - 1.200.000,00
PLAN OBJAVE: veljača 2018. (rezultati: rujan 2018.)
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske
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Promicanje socijalnog dijaloga u kontekstu 
unaprjeđivanja uvjeta rada
razvoj kapaciteta organizacija civilnog društva, osobito udruga i socijalnih partnera te jačanja civilnog i 
socijalnog dijaloga radi boljeg upravljanja: Jačanje socijalnog dijaloga u kontekstu kreiranja boljih 
uvjeta rada s naglaskom na sezonske poslove
CILJEVI: uključivanje socijalnih partnera, prvenstveno sindikata, u aktivnosti zagovaranja, promicanja i 
osmišljavanja inovativnih načina suradnje s poslodavcima u kontekstu poticanja i kreiranja boljih 
uvjeta rada svih radnika, a posebice sezonskih radnika
OPIS: aktivnosti istraživanja i/ili izrade analize uvjeta rada u RH s naglaskom na sezonski rad; 
aktivnosti izgradnje kapaciteta socijalnih partnera za veći utjecaj u procesu donošenja odluka te 
praćenja politika na svim razinama; povezivanje i jačanje suradnje sindikata i poslodavaca; provedba 
kampanja za jačanje svijesti o važnosti bipartitnoga socijalnog dijaloga; aktivnosti usmjerene na 
uspostavu modela za efikasnije umrežavanje organizacija socijalnih partnera...
PRIJAVITELJI: Sindikati, udruge poslodavaca.
UKUPNO: 6.000.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 700.000,00 - 1.000.000,00
PLAN OBJAVE: ožujak 2018. (rezultati: listopad 2018.)
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava
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Prostori sudjelovanja - razvoj programa revitalizacije prostora u 
javnom vlasništvu kroz partnerstvo OCD-a i lokalne zajednice
razvoj kapaciteta OCD-a, osobito udruga i socijalnih partnera te jačanja civilnog i socijalnog dijaloga radi 
boljeg upravljanja; povećanje usluga od općeg interesa za građane
CILJEVI: unaprijediti suradnju OCD-a i lokalne zajednice u korištenju javnih prostora; povećati iskorištenost 
javnih prostora za društveni i kulturni život u gradovima kroz civilno-javna partnerstva i međusektorsku 
suradnju; unaprijediti kapacitete OCD-a za razvoj vođen zajednicom
OPIS: osnivanje i umrežavanje društveno kulturnih centara koji provode društvene aktivnosti; zagovaračke 
aktivnosti; osmišljavanje, razvoj i uvođenje suvremenih metoda i alata koji olakšavaju sudjelovanje građana u 
procesu upravljanja prostorima u javnom vlasništvu; razvoj i provedba programa društvenih centara u 
zajednici koji doprinose razvoju zajednice temeljenih na potrebama građana; pružanje i razvoj socijalnih 
usluga i aktivnosti koje jačaju socijalnu integraciju marginaliziranih i socijalno osjetljivih skupina (jezične 
radionice, radionice za stjecanje kompetencija i vještina i slično); organiziranje “co-working” prostora za 
organizacije civilnog društva, uključujući zapošljavanje koordinatora aktivnosti centra; individualne i grupne 
rasprave o stvarnim potrebama u lokalnoj zajednici
PRIJAVITELJI: Organizacije civilnog društva aktivne u području pružanja usluga od općeg interesa; javne 
ustanove; jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave
UKUPNO: 60.000.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 800.000,00 - 2.000.000,00
PLAN OBJAVE: travanj 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske
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Podrška partnerskim inovativnim projektima civilnog, javnog i 
poslovnog sektora za ponovno korištenje otvorenih javnih podataka i 
razvoj IKT/mobilnih aplikacija za kvalitetnije sudjelovanje građana u 
lokalnom odlučivanju - faza I
razvoj kapaciteta udruga i socijalnih partnera te jačanja civilnog i socijalnog dijaloga radi boljeg 
upravljanja; unaprijeđenje učinkovitost javne uprave razvojem novih javnih usluga 
CILJEVI: unaprijediti pristup javnim podacima i povećati razinu sudjelovanja građana u odlučivanju; 
unaprijediti kapacitete zaposlenika tijela javne vlasti na lokalnoj razini; unaprijediti kapacitete 
zaposlenika i volontera organizacija civilnoga društva za korištenje otvorenih javnih podataka 
OPIS: inovativno ponovno korištenje podataka iz javnog sektora za poboljšanje postojećih ili 
isporučivanje novih javnih usluga; razvoj IKT i mobilnih aplikacija; uključivanje građana u procese 
odlučivanja; poboljšanje postojećih javnih usluga; unaprjeđivanje znanja i razvijanje vještina 
zaposlenika i volontera OCD-a, službenika i ostalih tijela javne vlasti za otvaranje podataka
PRIJAVITELJI: organizacije civilnog društva aktivne u području pružanja usluga od općeg interesa; 
javne ustanove; jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave
UKUPNO: 27.000.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 400.000,00 - 1.500.000,00
PLAN OBJAVE: svibanj 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske
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Suradnja OCD-a i lokalnih vlasti za prevenciju korupcije i sukoba 
interesa u provedbi javnih politika
razvoj kapaciteta udruga i socijalnih partnera te jačanja civilnog i socijalnog dijaloga radi boljeg upravljanja
CILJEVI: osnaživanje stručnih, analitičkih i zagovaračkih kapacitetaOCD-a za pružanje učinkovite potpore 
građanima u donošenju odluka na lokalnim razinama, s posebnim naglaskom na participativno upravljaje 
proračunskim procesima i praćenje postupaka javne nabave; unaprjeđenje suradnje organizacija civilnoga 
društva i lokalnih vlasti radi povećanja transparentnosti u donošenju odluka na lokalnim razinama 
OPIS: Izrada i provedba programa mentorstva za aktivno i učinkovito uključivanje u procese donošenja javnih 
politika, ali i radi mobiliziranja i kvalitetne potpore građanima za njihovo sudjelovanje u procesima donošenja 
javnih politika; izrada i provedba programa izobrazbe u području aktivnog građanstva, prevencije korupcije i 
sukoba interesa, sudjelovanja u procesima odlučivanja i donošenja politika na lokalnoj razini; izrada i 
provedba programa izobrazbe usmjerenih zaposlenicima u području javne nabave, upravljanja 
nepravilnostima i rizicima, transparentnosti, javnosti rada, antikorupcije; razvijanje inovativnih alata za 
transparentno i učinkovito sudjelovanje građana u izradi proračuna te za praćenje postupaka javne nabave; 
podizanje javne svijesti o važnosti uloge OCD-a u prevenciji korupcije i sukoba interesa; zagovaračke 
aktivnosti 
PRIJAVITELJI: organizacije civilnog društva aktivne u području pružanja usluga od općeg interesa; javne 
ustanove; jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave
UKUPNO: 60.000.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 800.000,00 - 2.000.000,00
PLAN OBJAVE: lipanj 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske
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Jačanje kapaciteta organizacija civilnoga društva za 
provedbu programa građanskog odgoja i obrazovanja - faza 1
razvoj kapaciteta udruga i socijalnih partnera te jačanja civilnog i socijalnog dijaloga radi boljeg upravljanja; 
osnaživanje doprinosa civilnoga društva u odgoju i obrazovanju djece za aktivne i odgovorne građane
CILJEVI: povećati broj učenika sa stečenim znanjima i vještinama u područjima građanskog odgoja i 
obrazovanja; povećati broj učitelja i nastavnika educiranih za kvalitetno međupredmetno i predmetno 
poučavanje građanskog odgoja i obrazovanja
OPIS: jačanje stručnih kapaciteta i opremanje udruga za provedbu programa neformalnog obrazovanja u 
području građanskog odgoja i obrazovanja; razvoj i provedba programa edukacije/treninga učitelja i 
nastavnika; aktivnosti razmjene iskustava između učitelja i nastavnika; izrada i provedba programa 
građanskog odgoja i obrazovanja namijenjenog učenicima koji uključuje participativne metode (debate; rad u 
skupinama; rad u paru; korištenje multimedije; brainstorming; dramske metode; iskustvene vježbe i sl.); razvoj 
metodologije praćenja i vrednovanja programa građanskog odgoja i obrazovanja; izrada priručnika, 
udžbenika i stručne literature u području građanskog odgoja i obrazovanja; podizanje javne svijesti o važnosti 
tema koje se odnose na građanski odgoj i obrazovanje (organizacija javnih rasprava; zagovaračke kampanje)
PRIJAVITELJI: organizacije civilnog društva aktivne u području pružanja usluga od općeg interesa; javne 
ustanove; jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave
UKUPNO: 27.000.000,00
MINIMALNI/MAKSIMALNI IZNOS: 500.000,00 - 1.200.000,00
PLAN OBJAVE: studeni 2018. 
NADLEŽNO MINISTARSTVO: Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske
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Privatni sektor

Javni 
sektor

Civilno društvo

UpravaSURADNJA

Zajedno do 
grada kakvog 
želim(o).
Angažirano, 
aktivno, kritično 
i konstruktivno 
društvo.



Ideja
Bez dobre ideje i poznavanja glavnih 
strateških smjernica Europske unije i Hrvatske 
te dobrih  planova nemoguće je biti učikovit.

Biti informiran o planu objave, pratiti natječaje, pripremiti ideju, naći 
partnere, napisati projekt



Razine financiranja
● europski fondovi - posredni i neposredni fondovi 

● lokalna razina - grad
● lokalna razina - županija

● nacionalna razina - ministarstva, zaklade, Ured za udruge

INDIKATIVNI PLAN ZA UDRUGE (NACIONALNA RAZINA):

https://udruge.gov.hr/vijesti/4505

https://esavjetovanja.gov.hr/ECon/MainScreen?entityId=6899

https://udruge.gov.hr/vijesti/4505
https://esavjetovanja.gov.hr/ECon/MainScreen?entityId=6899


Dodatne mogućnosti
EACEA

Izvršna agencija za 
obrazovanje, audiovizualnu 
djelatnost i kulturu - 
ERASMUS+, Kreativna 
Europa, Europa za 
građane…

https://eacea.ec.europa.eu

Zaklade

● Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva

https://zaklada.civilnodrustvo.hr

● Kultura nova

http://kulturanova.hr

● Zamah

http://www.zamah.hr

● Ured za udruge

https://udruge.gov.hr/vijesti/odrzani-info-dani-2018-o-natje
cajima-za-financiranje-projekata-i-programa-organizacija-ci
vilnog-drustva/4584

https://eacea.ec.europa.eu
https://zaklada.civilnodrustvo.hr
http://kulturanova.hr
http://www.zamah.hr
https://udruge.gov.hr/vijesti/odrzani-info-dani-2018-o-natjecajima-za-financiranje-projekata-i-programa-organizacija-civilnog-drustva/4584
https://udruge.gov.hr/vijesti/odrzani-info-dani-2018-o-natjecajima-za-financiranje-projekata-i-programa-organizacija-civilnog-drustva/4584
https://udruge.gov.hr/vijesti/odrzani-info-dani-2018-o-natjecajima-za-financiranje-projekata-i-programa-organizacija-civilnog-drustva/4584


Tribinu održali - kontakti:
Marin Šipek, dipl. pol.

Sjever DAN

http://www.dan.hr

marin.sipek@dan.hr

Trg bana Josipa Jelačića 17 

42000 Varaždin 

042/213-700

Sandra Malenica, prof.

Grad Varaždin

http://www.varazdin.hr

sandra.malenica@varazdin.hr

Trg kralja Tomislava

42000 Varaždin

042/402-503

http://www.dan.hr
mailto:marin.sipek@dan.hr
http://www.dan.hr

