
 
               Gradonačelnik       
KLASA: 100-01/21-01/12 

URBROJ: 2186-1-01-22-14               

Varaždin, 21. lipnja 2022.           

 

Na temelju članka 10. stavka 2. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19) i članka 69. 

Statuta Grada Varaždina ("Službeni vjesnik Grada Varaždina" broj 3/18, 2/20, 2/21 i 4/21-pročišćeni 

tekst), gradonačelnik Grada Varaždina, dana  21. lipnja 2022. godine, utvrđuje 
 

I. IZMJENE I DOPUNE 

Plana prijma u službu za 2022. godinu 

 

I. 

U upravnim tijelima Grada Varaždina su, prema trenutno važećim pravilnicima o unutarnjem redu, 

sistematizirana ukupno 137 radnih mjesta, a zaposleno je 100 službenika i 11 namještenika na 

neodređeno vrijeme te 3 službenika na određeno vrijeme. 
 

II. 

U Planu prijma u službu za 2022. godinu ("Službeni vjesnik Grada Varaždina" broj 15/21 i 6/22) u  

točki IV. stavku 1.: 

- pod točkom a) u alineji 1. brojka: "17" mijenja se i glasi: "19", a u alineji 2. brojka: "2" mijenja se 

i glasi: "3"., 

- pod točkom b) u alineji 1. brojka: "4" mijenja se i glasi: "3". 

 

III. 

Ove Izmjene i dopune Plana stupaju na snagu danom donošenja, a objavit će se u "Službenom 

vjesniku Grada Varaždina" i na web-stranici Grada Varaždina.  

 

GRADONAČELNIK 

dr. sc. Neven Bosilj, v.r. 

 

 

 

DOSTAVITI: 

1. Za objavu (2x), 

2. Upravni odjel za poslove gradonačelnika i Gradskog vijeća  

     - Odsjek za financije, proračun i računovodstvo, 

3. Arhiva. 


